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********************************
  ส่วนที่   1

บทนำ
ส่วนที่   1

บทนำ

        ความเจริญก้าวหน้าทางวิชาการตลอดจนการพัฒนาทางด้านเทคโนโลยีใหม่ ๆ  ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงทางสังคมอย่างรวดเร็ว  การวางแผน  ได้เข้ามามีบทบาทสำคัญในการกำหนดแนวทางการพัฒนาประเทศ  ชุมชน  สังคม  เพื่อให้การบริหาร  การบริการประชาชนมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อการพัฒนาท้องถิ่นโดยส่วนรวม
                      ดังนั้น  การวางแผนจึงเป็นสิ่งสำคัญและจำเป็นอย่างยิ่งสำหรับการพัฒนาท้องถิ่น  โดยจะเป็นเครื่องมือทางการบริหารและเป็นวิธีที่ดีที่สุด  เป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นให้เป็นไปตามนโยบายวัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นในอนาคตได้อย่างมีประสิทธิภาพและสนองตอบต่อปัญหาความต้องการของประชาชนได้อย่างถูกต้อง  โดยมีแนวทางที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาอำเภอ  แผนพัฒนาจังหวัด  และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  11  ( พ.ศ. 2555 – 2559 )  และกำหนดรายละเอียดแผนงานและโครงการพัฒนาด้านต่าง ๆ  ให้สอดคล้องกับปัญหาความต้องการของประชาชน  ซึ่งจะทำให้การพัฒนาท้องถิ่นเป็นไปด้วยความราบรื่นและ มีประสิทธิภาพสูงสุด  
1.  ลักษณะของแผนพัฒนาสามปี
                      แผนพัฒนาสามปี  เป็นการแปลงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ  โดยมีหลักคิดที่ว่า  ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาหนึ่ง ๆ  จะมีแนวทางการพัฒนาได้มากกว่าหนึ่งแนวทาง  และภายใต้แนวทางการพัฒนาหนึ่ง  จะมีโครงการ/กิจกรรมได้มากกว่าหนึ่งโครงการ/กิจกรรมที่จะต้องนำมาดำเนินการเพื่อให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ต้องการในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา  ซึ่งจะมีผลต่อวัตถุประสงค์  เป้าหมาย  จุดมุ่งหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน  และวิสัยทัศน์ในที่สุด

นอกจากนั้น  แผนพัฒนาสามปี  เป็นแผนที่มีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกับงบประมาณรายจ่ายประจำปี  กล่าวคือ  องค์การบริหารส่วนตำบล  ใช้การวางแผนพัฒนาเป็นเครื่องมือในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  โดยนำโครงการ/กิจกรรมจากแผนพัฒนาสามปี  ในปีที่จะจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  ไปจัดทำงบประมาณ  เพื่อให้กระบวนการจัดทำงบประมาณเป็นไปด้วยความรอบคอบ  และผ่านกระบวนการการมีส่วนร่วมของประชาชน
                      แผนพัฒนาสามปี  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำและประสานแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  หมายถึง  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของ
องค์การบริหารส่วนตำบลที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  อันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนาที่จัดทำขึ้นสำหรับปีงบประมาณแต่ละปี  ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าครอบคลุมระยะเวลาสามปีโดยมีการทบทวนเพื่อปรับปรุงเป็นประจำทุกปี

ดังนั้น  โครงการที่บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาสามปี  โดยเฉพาะในแผนประจำปีแรกของห้วงระยะเวลาสามปีนั้น  มีสภาพความพร้อมอย่างน้อย  2  ประการ  คือ

         1. มีความแน่นอนของกิจกรรมที่จะดำเนินการ  โดยมีการประเมินถึงความเป็นไปได้ของโครงการ/กิจกรรม  รวมทั้งผลประโยชน์สาธารณะที่จะได้รับจากโครงการ/กิจกรรม

         2. กิจกรรมที่อยู่ในแผนประจำปีแรกของห้วงระยะเวลาสามปี  มีความพร้อมในเรื่องรูปแบบ  และรายละเอียดทางเทคนิคพอสมควร  เพื่อให้สามารถกำหนดรายการในการพัฒนาที่จะนำไปใช้จัดทำ  งบประมาณรายจ่ายประจำปีได้ต่อไป

          แผนพัฒนาสามปี  มีลักษณะกว้าง ๆ  ดังต่อไปนี้

          1. เป็นเอกสารที่แสดงความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา

          2. เป็นเอกสารที่แสดงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจน  และมีลักษณะเฉพาะเจาะจงที่ดำเนินการ

          3. เป็นเอกสารที่แสดงโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่จะดำเนินการเป็นห้วงระยะเวลาสามปี

          4. เป็นเอกสารที่จะแสดงความเชื่อมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  กับงบประมาณรายจ่ายประจำปี
2.  วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนพัฒนาสามปี
           การจัดทำแผนพัฒนาสามปี  มีวัตถุประสงค์  ดังนี้

           2.1 เพื่อแสดงความสัมพันธ์เชื่อมโยง  และสอดคล้องกันระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา     และการจัดทำแผนงบประมาณประจำปี

           2.2 เพื่อแสดงแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปีที่มีความสอดคล้อง  และสามารถสนองตอบต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพ

           2.3 เป็นการจัดเตรียมโครงการพัฒนาต่าง ๆ  ให้อยู่ในลักษณะที่พร้อมจะบรรจุในเอกสารงบประมาณประจำปี  และนำไปปฏิบัติได้ทันทีเมื่อได้รับงบประมาณ
3.  ขั้นตอนในการจัดทำแผนพัฒนาสามปี
       ขั้นตอนที่  1  การเตรียมการจัดทำแผน


  1) เสนอโครงการจัดทำแผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ. 2555 - 2557)  โดยปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลให้ผู้บริหารอนุมัติ  โครงการดังกล่าวจะเป็นการกำหนดทรัพยากรในการจัดทำแผนพัฒนาสามปี  และกำหนดปฏิทินการทำงานไว้อย่างชัดเจน


  2) แจ้งโครงการที่ได้รับอนุมัติให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทราบ  ได้แก่คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล  หน่วยงานภายในขององค์การบริหารส่วนตำบล  และประชาคม
        ขั้นตอนที่  2  การคัดเลือกยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา


   1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล  จะสรุปยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  พร้อมทั้งข้อมูลที่เกี่ยวข้อง  ปัญหาความต้องการของตำบล  รวมทั้งสรุปยุทธศาสตร์การพัฒนาของจังหวัด/อำเภอ  และนโยบายของผู้บริหาร  เพื่อนำเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
                              2) คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล  จัดการประชุมร่วมระหว่างคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล  ประชาคมตำบลและส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง  เพื่อร่วมกันพิจารณา  โดยในการจัดทำแผนพัฒนาสามปีในครั้งแรก  ให้เวทีการประชุมร่วมกันดังกล่าว  คัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนา  แนวทางการพัฒนาที่สมควรนำมาใช้เป็นแนวทางการจัดทำแผนพัฒนาสามปี  เพื่อเป็นกรอบในการพิจารณาจัดทำโครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาสามปีต่อไป
                              3) เมื่อได้แนวทางการพัฒนาแล้ว  เวทีการประชุมร่วมพิจารณาว่าจะมีโครงการ/กิจกรรมอะไรบ้างที่ต้องดำเนินการเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแนวทางการพัฒนาที่คัดเลือกมาใช้เป็นกรอบในการพัฒนา


  4) โครงการ/กิจกรรมที่พิจารณากำหนดอาจมีเป็นจำนวนมาก  ดังนั้น  ในขั้นตอนนี้จะต้องมีการดำเนินการ  ดังนี้


          1. พิจารณาความเกี่ยวเนื่องกันระหว่างยุทธศาสตร์หรือระหว่างแนวทางการพัฒนา


          2. ให้พิจารณานำโครงการ/กิจกรรม  จากแผนชุมชนที่เกินขีดความสามารถในการดำเนินการของชุมชนที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาประกอบการจัดทำแผนพัฒนาสามปี


           3. มีการจัดลำดับความสำคัญของโครงการ/ กิจกรรม        เพื่อที่จะบรรจุลงในแผนพัฒนาสามปีอย่างเหมาะสม


           4. เนื่องจากกิจกรรมที่จะต้องดำเนินการมีความหลากหลาย  ดังนั้น  ในขั้นของการพิจารณากำหนดกิจกรรม  องค์การบริหารส่วนตำบลจะต้องคำนึงถึงสิ่งต่าง ๆ  ดังต่อไปนี้
                                           - งบประมาณรายรับ  รายจ่ายขององค์การบริหารส่วนตำบล
                - ทรัพยากรการบริหารอื่น ๆ  ขององค์การบริหารส่วนตำบล
                - ภาคีการพัฒนาที่สามารถเข้าร่วมดำเนินการ     หรือมีภารกิจรับผิดชอบการ
ดำเนินการในเรื่องนั้น ๆ
ขั้นตอนที่  3  การเก็บรวบรวมข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล


        1) การเก็บรวบรวมข้อมูล  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล  ดำเนินการสำรวจและเก็บรวบรวมข้อมูลที่จำเป็นต่อการจัดทำแผนพัฒนาสามปี  ซึ่งนอกจากจะต้องเก็บรวบรวมข้อมูลพื้นฐานทั่วไปแล้ว  ยังจะต้องวิเคราะห์ว่ายุทธศาสตร์การพัฒนา  แนวทางการพัฒนาที่เลือก  ต้องการข้อมูลประเภทใดเป็นพิเศษ  ต้องการข้อมูลของห้วงเวลาใด  และจะเก็บรวบรวมข้อมูลจากแหล่งใด  เพื่อเป็นข้อมูลที่จะนำมาวิเคราะห์แนวทางการพัฒนา  โครงการ/กิจกรรม  ได้อย่างถูกต้อง  โดยในการเก็บรวบรวมข้อมูลจะต้องเก็บข้อมูลทั้งข้อมูลภายในองค์กรและข้อมูลภายนอก  เพื่อสามารถนำมาวิเคราะห์  SWOT  ( การวิเคราะห์จุดแข็ง  จุดอ่อน    โอกาส  และอุปสรรค )  ได้  


       2)  การวิเคราะห์ข้อมูล
ประกอบด้วย  4  กิจกรรมหลัก  คือ


            1. การประเมินผลการพัฒนาที่ผ่านมา


            2. การคัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนา


            3. การจัดลำดับความสำคัญของแนวทางการพัฒนา
                                       4. การตัดสินใจเลือกแนวทางการพัฒนาในห้วงสามปี
ขั้นตอนที่  4  การกำหนดวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนา


                      คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลพิจารณาคัดเลือกวัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์การพัฒนา  มาจัดทำเป็นวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนา  โดยพิจารณาคัดเลือกวัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์การพัฒนาจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  ที่สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี  โดยนำวัตถุประสงค์ดังกล่าวมาจัดทำเป็นวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี

ขั้นตอนที่  5  การจัดทำรายละเอียดโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา


         คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลพิจารณาคัดเลือกโครงการที่สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี  มาจัดทำรายละเอียดโครงการ  ในด้านเป้าหมาย  ผลผลิต  ผลลัพธ์  งบประมาณ  ระยะเวลา  ผู้รับผิดชอบ  และตัวชี้วัดความสำเร็จ  โดยเน้นการศึกษารายละเอียดของกิจกรรมที่จะดำเนินการในปีแรกของแผนพัฒนาสามปี  เพื่อให้สามารถนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีได้ต่อไป
ขั้นตอนที่  6  การจัดทำร่างแผนพัฒนาสามปี


        1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล  จัดทำร่างแผนพัฒนาสามปี  เค้าโครงประกอบด้วย  ดังนี้
ส่วนที่  1 บทนำ




ส่วนที่  2 สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน     ขององค์การบริหารส่วนตำบล
                                                          กุดชุมแสง



ส่วนที่  3 สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา




ส่วนที่  4 ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี



ส่วนที่  5 บัญชีโครงการพัฒนา




ส่วนที่  6 การนำแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติและการประเมินผล


2) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล  จัดทำเวทีประชาคม  ซึ่งประกอบด้วย  คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล  ประชาคมองค์การบริหารส่วนตำบล  และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  เพื่อเสนอร่างแผนพัฒนาสามปีและรับฟังความคิดเห็น  ข้อเสนอแนะ  แล้วนำไปปรับปรุงแผนพัฒนาสามปีให้สมบูรณ์ต่อไป


        3) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล  นำร่างแผนพัฒนาสามปีที่ปรับปรุงแล้วเสนอคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเพื่อพิจารณา

ขั้นตอนที่  7  การอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี


        1) คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเสนอร่างแผนพัฒนาสามปีที่ผ่านการพิจารณา  ให้ผู้บริหารเสนอคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือคณะอนุกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับอำเภอ  เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ
                                    2) ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล  นำร่างแผนพัฒนาสามปีที่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือคณะอนุกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับอำเภอเสนอขอรับอนุมัติจากสภาองค์การบริหารส่วนตำบล


         3) เมื่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลพิจารณาอนุมัติแผนพัฒนาสามปีแล้ว  สภาองค์การบริหารส่วนตำบลจะส่งให้ผู้บริหารประกาศใช้แผนพัฒนาสามปีและนำไปปฏิบัติ  รวมทั้งแจ้งสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น  คณะอนุกรรมการประสานแผนพัฒนาระดับอำเภอ  และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  รวมทั้งประกาศให้ประชาชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้รับทราบโดยทั่วกัน
4.  ประโยชน์ของการจัดทำแผนพัฒนาสามปี
                     4.1 เพื่อเป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้องค์การบริหารส่วนตำบล  ได้พิจารณาอย่างรอบคอบให้เห็นถึงความเชื่อมโยงระหว่างแนวทางการดำเนินการต่าง ๆ  ที่อาจจะมีความเชื่อมโยงและส่งผลทั้งในเชิงสนับสนุน  และเป็นอุปสรรคต่อกัน
        4.2 เพื่อให้องค์การบริหารส่วนตำบลนำมาตัดสินใจ  กำหนดแนวทางการดำเนินงาน  การใช้ทรัพยากรการบริหารขององค์การบริหารส่วนตำบลอย่างมีประสิทธิภาพ  และให้เกิดประโยชน์สาธารณะสูงสุด
ส่วนที่    2

สภาพทั่วไป และ
ข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนตำบล
ส่วนที่  2

สภาพทั่วไป และข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนตำบล
1.  สภาพทั่วไป

1  ประวัติความเป็นมาขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง


องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง  ตั้งอยู่ในตำบลกุดชุมแสง  อำเภอหนองบัวแดง จังหวัดชัยภูมิ     เดิมมีฐานะเป็นสภาตำบลกุดชุมแสง และได้รับการยกฐานะเป็นองค์การบริหาร
ส่วนตำบลกุดชุมแสง   ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย   เมื่อวันที่  31   มีนาคม   2539   องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง 
2  ที่ตั้ง
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง  หมู่ที่  17  ตำบลกุดชุมแสง  อำเภอหนองบัวแดง  จังหวัดชัยภูมิ  ตั้งอยู่ทางทิศตะวันตกของจังหวัดชัยภูมิ  อยู่ห่างจากกรุงเทพมหานคร   ประมาณ   400   กิโลเมตร  อยู่ห่างจากจังหวัดชัยภูมิ   47   กิโลเมตร อยู่ห่างจากอำเภอหนองบัวแดง  7  กิโลเมตร  มีพื้นที่ทั้งหมด   100.50   ตารางกิโลเมตร  
3  อาณาเขต
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง  อำเภอหนองบัวแดง  จังหวัดชัยภูมิ  มีพื้นที่ติดต่อกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่น  ดังนี้.-


ทิศเหนือ
จด  อำเภอหนองบัวแดง  และ  ตำบลบ้านเดื่อ  อำเภอเกษตรสมบูรณ์จังหวัดชัยภูมิ            
ทิศตะวันออก
จด  อำเภอเมือง  จังหวัดชัยภูมิ  โดยมีเทือกเขาแลนคาเป็นเส้นแนวแบ่งเขต                                                                     
ทิศตะวันตก
จด  ตำบลคูเมือง  อำเภอหนองบัวแดง  จังหวัดชัยภูมิ                                                                                

ทิศใต้  
จด  อำเภอบ้านเขว้า  จังหวัดชัยภูมิ  โดยมีเทือกเขาแลนคา
เป็นเส้นแนวแบ่งเขต     
4.  แผนที่แสดงอาณาเขตขององค์การบริหารส่วนตำบล

[image: image2]
5. เขตการปกครอง


องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง  มีหมู่บ้านที่อยู่ในตำบลกุดชุมแสง  อำเภอหนองบัวแดง   จังหวัดชัยภูมิ  แยกออกเป็นหมู่บ้านมี  18  หมู่บ้าน  และมีผู้นำฝ่ายปกครอง  ดังนี้
	หมู่ที่
	ชื่อหมู่บ้าน
	เนื้อที่
(ไร่)
	ระยะทางห่าง
จาก อบต. (ก.ม.)
	ชื่อผู้ใหญ่บ้าน
	หมายเหตุ

	1
	บ้านนาคานหัก  
	3,750
	7  
	นายสมศักดิ์       ฦาชา
	

	2
	บ้านนาทุ่งใหญ่
	2,187.5
	5
	นายสำเนียง   พงษ์จำนงค์
	

	3
	บ้านกุดชุมแสง
	3,125
	2
	นายมนตรี   กู้ภูเขียว
	

	4
	บ้านหนองหอย
	1,875
	10
	นายสุดยื้อ  ฤาชา
	

	5
	บ้านหนองแก
	2,187.5
	8
	นายประเสริฐ สุภารี
	

	6
	บ้านหนองลุมพุก
	2,500
	11
	นายคำสิงห์  จิตประทุม
	

	7
	บ้านโชคอำนวย
	3,750
	12
	นายสมร  รัตนพลแสน
	

	8
	บ้านนาสมบูรณ์
	4,062.5
	7
	นายกองขัน    กำไลเงิน
	

	9
	บ้านนาชุมแสง
	9,375
	3
	นายอพิเชษฐ์  ฤาชา
	

	10
	บ้านหนองหอยเหนือ
	1,875
	10
	นายกองศรี    พลเดชา
	

	11
	บ้านชุมชนพัฒนา
	5,625
	7
	นายวีระ  ฝาพิมาย
	

	12
	บ้านนาอุดม
	1,250
	7
	นายบุปผา  ฦาชา
	

	13
	บ้านหนองชุมแสง
	3,125
	3
	นายมนตรี  สมอาจ
	

	14
	บ้านโนนชุมแสง
	4,062.5
	2
	นายพุทธ   พรมหญ้าคา
	

	15
	บ้านใหม่นาดี
	4,375
	7
	นายสุภาพ  ถนอมไธสงค์
	

	16
	บ้านหนองลุมพุกใต้
	937.5
	11
	นายดาด  ยศรุ่งเรือง
	

	17
	บ้านคลองชุมแสง
	2,187.5
	2
	นายสมชาย  ฤาชา
	กำนัน

	18
	บ้านทุ่งแลนคา
	6,562.5
	5
	นายทวี  นาบำรุง
	




กำนันตำบลกุดชุมแสง      คือ  นายสมชาย  ฤาชา
6.  ประชากร


องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง   มีประชากรทั้งหมด   13,939   คน  แยกออกเป็นชายหญิง   มีความหนาแน่นเฉลี่ย    138.70   คน/ตารางกิโลเมตร  ดังนี้.-



1.  เป็นชาย
6,939     คน


2.  เป็นหญิง
7,000     คน


จำนวนครัวเรือนทั้งสิ้น
3,070   ครัวเรือน

จำนวนประชากร ผู้มีสิทธิเลือกตั้ง  รวมทั้งหมด   10,576   คน   แยกเป็นชายหญิง ดังนี้.-



1. เป็นชาย
5,257     คน


2. เป็นหญิง
5,319     คน
         ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
 
1.   การคมนาคม   (แสดงจำนวนและสภาพทางถนน)

	ประเภทถนน
	ที่ตั้ง 
(หมู่ที่)
	จำนวน 
(สาย)
	ระยะทาง
(เมตร)
	สภาพการใช้งาน
	หมายเหตุ

	ประเภท
	
	
	
	
	

	1.   ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
	1
	3
	1,276
	ใช้งานได้
	ชำรุดบางส่วน

	2.   ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
	2
	7
	1,170
	ใช้งานได้
	

	3.   ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
	3
	7
	770
	ใช้งานได้
	ชำรุดบางส่วน

	4.   ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
	4
	6
	2,380
	ใช้งานได้
	ชำรุดบางส่วน

	5.   ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
	5
	5
	2,300
	ใช้งานได้
	

	6.   ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
	6
	10
	1,391
	ใช้งานได้
	

	7.   ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
	7
	5
	2,400
	ใช้งานได้
	ชำรุดบางส่วน

	8.  ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
	8
	6
	1,344
	ใช้งานได้
	

	9.   ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
	9
	13
	4,440
	ใช้งานได้
	ชำรุดบางส่วน

	10. ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
	10
	8
	2,370
	ใช้งานได้
	

	11. ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
	11
	4
	818
	ใช้งานได้
	

	12. ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
	12
	5
	1,250
	ใช้งานได้
	ชำรุดบางส่วน

	13. ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
	13
	5
	3,000
	ใช้งานได้
	

	14. ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
	14
	7
	1,030
	ใช้งานได้
	ชำรุดบางส่วน

	15. ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
	15
	8
	1,500
	ใช้งานได้
	ชำรุดบางส่วน

	16. ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
	16
	5
	920
	ใช้งานได้
	

	17. ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
	17
	5
	3,380
	ใช้งานได้
	

	18 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
	18
	3
	742
	ใช้งานได้
	

	ประเภท
	
	
	
	
	

	1.  ถนนลาดยาง
	14
	1
	675
	ใช้งานได้
	ชำรุดบางส่วน

	2.  ถนนลาดยาง
	16
	1
	120
	ใช้งานได้
	ชำรุดบางส่วน

	3.  ถนนลาดยาง
	17
	2
	688
	ใช้งานได้
	ชำรุดบางส่วน

	4.  ถนนลาดยาง
	6
	4
	690
	ใช้งานได้
	ชำรุดบางส่วน

	5.  ถนนลาดยาง
	9
	2
	3,250
	ใช้งานได้
	ชำรุดบางส่วน

	6.   ถนนลาดยาง
	2
	1
	2,800
	ใช้งานได้
	ชำรุดบางส่วน

	7.   ถนนลาดยาง
	3
	1
	300
	ใช้งานได้
	ชำรุดบางส่วน

	ประเภท
	
	
	
	
	

	1.  ถนนลูกรัง
	12
	1
	1,200
	ใช้งานได้
	ชำรุดบางส่วน

	2.  ถนนลูกรัง
	2
	1
	3,000
	ใช้งานได้
	ชำรุดบางส่วน

	3.  ถนนลูกรัง
	14
	1
	3,000
	ใช้งานได้
	ชำรุดบางส่วน

	4.  ถนนลูกรัง
	17
	1
	6,000
	ใช้งานได้
	ชำรุดบางส่วน

	5.  ถนนลูกรัง
	9
	3
	1,500
	ใช้งานได้
	ชำรุดบางส่วน

	6.  ถนนลูกรัง
	7
	2
	4,500
	ใช้งานได้
	ชำรุดบางส่วน

	7.  ถนนลูกรัง
	10
	2
	5,000
	ใช้งานได้
	ชำรุดบางส่วน

	8.  ถนนลูกรัง
	4
	2
	4,000
	ใช้งานได้
	ชำรุดบางส่วน

	ประเภท
	
	
	
	
	

	1.  ถนนคอนกรีตเสริมไม้ไผ่
	1
	2
	670
	ใช้งานได้
	

	2.  ถนนคอนกรีตเสริมไม้ไผ่
	2
	2
	298
	ใช้งานได้
	

	3.  ถนนคอนกรีตเสริมไม้ไผ่
	3
	5
	622
	ใช้งานได้
	

	5.  ถนนคอนกรีตเสริมไม้ไผ่
	5
	5
	1,301
	ใช้งานได้
	

	6.  ถนนคอนกรีตเสริมไม้ไผ่
	6
	2
	220
	ใช้งานได
	

	7.  ถนนคอนกรีตเสริมไม้ไผ่
	7
	3
	740
	ใช้งานได้
	

	8.  ถนนคอนกรีตเสริมไม้ไผ่
	8
	1
	200
	ใช้งานได้
	

	9.  ถนนคอนกรีตเสริมไม้ไผ่
	9
	2
	200
	ใช้งานได้
	

	10.  ถนนคอนกรีตเสริมไม้ไผ่
	10
	2
	227
	ใช้งานได้
	

	11. ถนนคอนกรีตเสริมไม้ไผ่
	11
	4
	5,200
	ใช้งานได้
	

	12.  ถนนคอนกรีตเสริมไม้ไผ่
	12
	1
	200
	ใช้งานได้
	

	13.  ถนนคอนกรีตเสริมไม้ไผ่
	13
	3
	1,300
	ใช้งานได้
	

	15.  ถนนคอนกรีตเสริมไม้ไผ่
	15
	1
	300
	ใช้งานได้
	

	17.  ถนนคอนกรีตเสริมไม้ไผ่
	17
	1
	152
	ใช้งานได้
	


2. การไฟฟ้า  (แสดงจำนวนหมู่บ้านที่ไฟฟ้าเข้าถึงและจำนวนประชากรที่ใช้ไฟฟ้าจริง)

	ชื่อหมู่บ้าน
	จำนวนครัวเรือน
	หมายเหตุ

	
	จำนวนครัวเรือน
	ที่ได้ใช้ไฟฟ้า                
	ไม่ได้ใช้ไฟฟ้า
	

	1.  บ้านนาคานหัก
	210
	187
	23
	

	2.  บ้านนาทุ่งใหญ่
	145
	127
	18
	

	3.  บ้านกุดชุมแสง
	143
	143
	-
	

	4. บ้านหนองหอย
	219
	219
	-
	

	5.  บ้านหนองแก
	109
	109
	-
	

	6.  บ้านหนองลุมพุก
	198
	193
	5
	

	7.  บ้านโชคอำนวย
	123
	116
	7
	

	8.  บ้านนาสมบูรณ์
	198
	190
	8
	

	9.  บ้านนาชุมแสง
	260
	255
	5
	

	10.  บ้านหนองหอยเหนือ
	197
	190
	7
	

	11. บ้านชุมชนพัฒนา
	170
	170
	-
	

	12. บ้านนาอุดม
	146
	132
	14
	

	13.  บ้านหนองชุมแสง
	154
	152
	2
	

	14.  บ้านโนนชุมแสง
	219
	216
	3
	

	15.  บ้านใหม่นาดี
	166
	155
	11
	

	16.  บ้านหนองลุมพุกใต้  
	121
	121
	-
	

	17.  บ้านคลองชุมแสง
	175
	167
	8
	

	18.  บ้านทุ่งแลนคา
	117
	117
	-
	

	รวม
	3,070
	2,959
	
	


3.   การประปา



1)   มีระบบประปาหมู่บ้านครบทั้ง    18     หมู่บ้าน    และครัวเรือนที่ใช้น้ำประปา
  จำนวน   3,050
 ครัวเรือน  

4 .  การสื่อสาร



1)  โทรศัพท์ส่วนบุคคลในพื้นที่ประมาณ      -      หมายเลข


2)  ตู้โทรศัพท์สาธารณะในเขตพื้นที่ประมาณ   17   ตู้


3)  โทรศัพท์มือถือประมาณ     6,200     เครื่อง


4)  จำนวนครัวเรือนที่มีวิทยุประมาณ   1,320    ครัวเรือน  ประมาณ   1,565    เครื่อง


5)  จำนวนครัวเรือนที่มีโทรทัศน์    3,045   ครัวเรือน    ได้แก่  



-  โทรทัศน์ขาว – ดำ

-

เครื่อง



-  โทรทัศน์สี  ประมาณ   

 3,100  

เครื่อง


6)  ระบบเสียงตามสาย/หอกระจายข่าวในพื้นที่ให้บริการได้ครอบคลุมร้อยละ  100  ของพื้นที่ทั้งหมด


7)  จำนวนครัวเรือนที่มีเครื่องคอมพิวเตอร์
     ประมาณ     320      ครัวเรือน   มีอินเตอร์เน็ตประมาณ      13     ครัวเรือน
       ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
1 .  ป่าไม้
พื้นที่ตำบลกุดชุมแสง   มีอาณาเขตติดต่อกับเขตอุทยานแห่งชาติภูแลนคา  ซึ่งเป็นสถานที่พักผ่อนมีธรรมชาติเหมาะสมสำหรับจัดทำเป็นสถานที่อนุรักษ์  ซึ่งอยู่ทางด้านทิศตะวันออกขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง  ติดกับหมู่บ้านนาคานหัก  หมู่ที่  1  บ้านนาทุ่งใหญ่ หมู่ที่ 2 บ้านนาอุดม  หมู่ที่  12  บ้านชุมชนพัฒนา  หมู่ที่  11 บ้านนาสมบูรณ์ หมู่ที่ 8 บ้านใหม่นาดี  หมู่ที่ 15 บ้านหนองชุมแสง หมู่ที่ 13บ้านนาชุมแสง หมู่ที่ 9 บ้านทุ่งแลคาหมู่ที่  18  บ้านคลองชุมแสง หมู่ที่  17
2.   แหล่งน้ำ   แสดงแหล่งน้ำธรรมชาติและแหล่งน้ำที่สร้างขึ้นสามารถใช้การได้
	ชื่อหมู่บ้าน
	แหล่งน้ำธรรมชาติ
	แหล่งน้ำที่สร้างขึ้น

	
	ลำน้ำ,ลำห้วย
(สาย)
	บึง,หนอง
(แห่ง)
	ฝาย
(แห่ง)
	บ่อน้ำตื้น
(แห่ง)
	บ่อน้ำบาดาล
(แห่ง)
	บ่อน้ำอื่น ๆ
(แห่ง)

	1.  บ้านนาคานหัก
	2
	-
	2
	30
	15
	-

	2.  บ้านนาทุ่งใหญ่
	3
	-
	2
	50
	30
	-

	3.  บ้านกุดชุมแสง
	1
	1
	1
	10
	15
	-

	4.  บ้านหนองหอย
	3
	-
	3
	45
	150
	-

	5.  บ้านหนองแก
	3
	-
	1
	10
	23
	-

	6.  บ้านหนองลุมพุก
	3
	-
	8
	130
	111
	-

	7.  บ้านโชคอำนวย
	2
	2
	1
	23
	28
	-

	8.  บ้านนาสมบูรณ์
	2
	-
	1
	40
	7
	-

	9.  บ้านนาชุมแสง
	6
	-
	5
	60
	35
	-

	10. บ้านหนองหอยเหนือ
	3
	-
	2
	133
	69
	-

	11. บ้านชุมชนพัฒนา
	2
	-
	3
	28
	10
	-

	12. บ้านนาอุดม
	7
	2
	3
	30
	12
	-

	13. บ้านหนองชุมแสง
	2
	1
	4
	100
	50
	-

	14. บ้านโนนชุมแสง
	2
	1
	4
	20
	35
	-

	15. บ้านใหม่นาดี
	4
	1
	-
	40
	7
	-

	16. บ้านหนองลุมพุกใต้
	2
	-
	-
	80
	80
	-

	17. บ้านคลองชุมแสง
	2
	1
	-
	38
	20
	-

	18. บ้านทุ่งแลนคา
	3
	2
	2
	36
	4
	-

	รวม
	52
	10
	42
	903
	681
	-


3. ที่ดิน
ลักษณะการใช้ที่ดินประเภทต่าง ๆ ในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง  โดยประมาณ
1.  พื้นที่พักอาศัย

1,346
ไร่

2.  ที่ตั้งหน่วยงานของรัฐ

220
ไร่
3.  พื้นที่เกษตรกรรม
53,730
ไร่

4.  อื่น ๆ


20,801
ไร่
 ด้านเศรษฐกิจ
1. การเกษตร

       ประชากรในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสงส่วนใหญ่มีฐานะยากจน  มีรายได้เฉลี่ยต่อหัว   39,050.40   บาท/ปี  รายได้ส่วนใหญ่ขึ้นอยู่กับการเกษตรมากที่สุด  คือประมาณร้อยละ  90  เช่น  ทำนา  ปลูกพืชไร่  พืชสวน  เป็นต้น
-  การทำนา   ได้แก่   การปลูกข้าว  ซึ่งเป็นพืชเศรษฐกิจหลักและปลูกข้าวเป็นจำนวนมาก  มีจำนวนครัวเรือนที่ปลูกข้าว   3,014   ครัวเรือน  พื้นที่ทำนาประมาณ   52,654   ไร่   มีการปลูกไว้รับประทานและขายเป็นส่วนใหญ่
-  การปลูกพืชไร่   ได้แก่  ไผ่  อ้อย   ข้าวโพด   พริก   ถั่วลิสง   ถั่วเขียว     มันสำปะหลัง  ปอ เป็นการปลูกเพื่อขายและเก็บไว้บริโภคบางส่วน
-  การปลูกพืชสวน    ได้แก่  แตงไทย แตงโม แตงกวา ฟักทอง  พริก    ถั่วฝักยาว    มะเขือ  มะละกอ  และผักอื่น ๆ   ซึ่งปลูกไว้รับประทานในครัวเรือนและขายเป็นบางส่วน
-  การปลูกพืชไม้ดอกไม้ประดับ   เช่น    ชวนชม
-  การปลูกพืชไม้ยืนต้น   ไม้ผล   และสวนป่า ได้แก่  ขนุน  ฝรั่ง มะม่วง  มะขาม    กล้วย  มะพร้าว  มะนาว  ชมพู่  ลำไย  ยางพารา เป็นการปลูกไว้รับประทานในครัวเรือนและขายเป็นบางส่วน  
-  การปลูกเห็ดชนิดต่างๆ  เช่น  เห็ดนางฟ้า ,นางรม,ขอนขาว, เห็ดกระด้าง,เห็ดฟาง   เป็นต้น ซึ่งปลูกไว้รับประทานในครัวเรือนและขายเป็นบางส่วน
2.    การปศุสัตว์  
      จำนวนครัวเรือนผู้เลี้ยงสัตว์ทั้งหมด    8   ประเภท    และแยกเป็นประเภทสัตว์ที่เลี้ยง  ดังนี้.- หมู,โค,กระบือ,ไก่,เป็ด,ห่าน,เลี้ยงไหมในครัวเรือน,นกกระทา,จิ้งหรีด  เป็นการเลี้ยงไว้รับประทานในครัวเรือนและขายเป็นบางส่วน  

3.   การทำประมง
                    ครัวเรือนผู้ทำการด้านประมง มีอยู่   2   ประเภท    และแยกเป็นประเภทสัตว์น้ำ เช่น     ปลานิล,ปลาใน,ปลาตะเพียน,ปลาดุก,ปลานวลจันทร์ เป็นต้น และสัตว์ครึ่งบกครึ่งน้ำ ได้แก่ กบ ฯลฯ เพื่อเป็นการเลี้ยงไว้รับประทานในครัวเรือนและขายเป็นบางส่วน  

4.   การพาณิชยกรรมและการบริการ
ประเภทและจำนวนสถานประกอบการด้านการพาณิชยกรรมและการบริการ
1) สถานประกอบการด้านพาณิชยกรรม
ก.  สถานีบริการน้ำมัน

20
แห่ง
ข.  ศูนย์การค้า/ห้างสรรพสินค้า
-
แห่ง
ค.  ตลาดสด



-
แห่ง
ง.  ร้านค้าทั่วไป


80
แห่ง


2)  สถานประกอบการด้านบริการ


        ก.  ธนาคาร



-
แห่ง


        ข.  ร้านเสริมสวย


18
แห่ง


        ค.  ร้านตัดเย็บเสื้อผ้า


15
แห่ง


        ง.  ร้านซ่อมจักรยานยนต์

35
แห่ง


        จ.  ร้านขายอาหาร


40
แห่ง 


3)  โรงงานอุตสาหกรรม


1
แห่ง


4)  โรงสีข้าวขนาดเล็ก


30
แห่ง
        ด้านสังคม
1.  การศึกษา


โรงเรียนที่อยู่ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง ส่วนใหญ่ เป็นโรงเรียนระดับประถมศึกษา      จำนวน     7     แห่ง     ได้แก่     โรงเรียนบ้านนาคานหักประชานุสรณ์  โรงเรียนบ้านกุดชุมแสง  โรงเรียนบ้านนาทุ่งใหญ่  โรงเรียนบ้านหนองหอย  โรงเรียนบ้านหนองลุมพุก  โรงเรียนบ้านโชคอำนวยโรงเรียนบ้านหนองสะแก  มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จำนวน  3  แห่ง  2  สาขา  และโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา  3  แห่ง  มีรายละเอียดจำนวนนักเรียนแต่ละโรงเรียน  และคณะครูบุคลากรทางการศึกษา   ดังนี้
สำหรับโรงเรียนระดับประถมศึกษาที่อยู่ในตำบลกุดชุมแสง    มีดังต่อไปนี้
	ชื่อโรงเรียน
	จำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษา

(รวมชายหญิง )
	จำนวนนักเรียนแต่ละชั้นเรียนแต่ละโรงเรียน
( รวมชายหญิง )

	
	
	

	
	
	

	
	
	อ.1
	อ.2
	ป.1
	ป.2
	ป.3
	ป.4
	ป.5
	ป.6

	โรงเรียนบ้านนาคานหัก
	36
	29
	34
	41
	43
	64
	53
	51
	65

	โรงเรียนบ้านบ้านกุดชุมแสง
	30
	41
	43
	43
	41
	56
	44
	54
	41

	โรงเรียนบ้านหนองหอย
	11
	15
	18
	13
	27
	34
	18
	20
	29

	โรงเรียนบ้านนาทุ่งใหญ่
	10
	15
	18
	13
	11
	19
	14
	14
	18

	โรงเรียนบ้านหนองลุมพุก
	10
	13
	18
	15
	13
	22
	13
	21
	22

	โรงเรียนบ้านโชคอำนวย
	4
	7
	3
	7
	9
	7
	7
	4
	4

	โรงเรียนบ้านหนองสะแก
	4
	9
	3
	1
	5
	5
	4
	5
	5

	รวม
	105
	129
	137
	133
	149
	207
	153
	169
	184


สำหรับโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาที่อยู่ในตำบลกุดชุมแสง    มีดังต่อไปนี้
	ชื่อโรงเรียน
	จำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษา
(รวมชายหญิง )
	จำนวนนักเรียนแต่ละชั้นเรียน
( รวมชายหญิง )
	หมายเหตุ

	
	
	
	

	
	
	ม.1
	ม.2
	ม.3
	ม.4
	ม.5
	ม.6
	

	โรงเรียนคูเมืองวิทยา
	25
	80
	66
	55
	65
	53
	41
	

	โรงเรียนบ้านนาคานหัก
	-
	71
	70
	59
	-
	-
	-
	

	โรงเรียนบ้านกุดชุมแสง
	-
	37
	52
	25
	-
	-
	-
	

	รวม
	25
	188
	188
	139
	65
	53
	41
	


ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนเกณฑ์ที่อยู่ในตำบลกุดชุมแสง   มีดังต่อไปนี้

	ชื่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	จำนวนครูพี่เลี้ยง(รวมชายหญิง)
	จำนวนเด็กนักเรียน
	หมายเหตุ

	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดชัยภูมิพิทักษ์ผาเกิ้ง
	5
	103
	

	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดป่าสุริยวงศ์
	2
	50
	

	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศาลาวรรณ
	2
	46
	

	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดชัยภูมิพิทักษ์ผาเกิ้ง(สาขาวัดแสงอรุณ)บ้านนาทุ่งใหญ่
	2
	25
	

	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศาลาวรรณ(สาขาวัดลุมพินี)
บ้านหนองลุมพุก
	2
	36
	

	รวม
	13
	260
	


2.  ศาสนา

ประชาชนส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  ศาสนาอื่น ๆ  ก็มีบ้างแต่จำนวนไม่มากนัก  สำหรับความเชื่อถือประเพณีในสมัยก่อน  ยังคงมีอยู่  และมีอิทธิพลทางจิตใจของประชาชนในพื้นที่  เช่น  ประเพณีแห่นางแมวขอฝน  ประเพณีบุญพระเวส  ประเพณีบุญบั้งไฟ  ประเพณีบุญข้าวสารท  ประเพณีบุญเดือนหก    ประเพณีวันเข้าพรรษา    ประเพณีบุญออกพรรษา   ประเพณีบุญกฐิน   ประเพณีวันลอยกระทง  เป็นต้น  มีวัดในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง     จำนวน   8   แห่ง  ดังนี้.-



1)  วัดชัยภูมิพิทักษ์(ผาเกิ้ง)

อยู่บ้านนาคานหัก
หมู่ที่  1



2)  วัดบ้านนาทุ่งใหญ่


อยู่บ้านนาทุ่งใหญ่
หมู่ที่  2



3)  วัดป่าสุริยวงศ์


อยู่บ้านกุดชุมแสง
หมู่ที่  3



4)  วัดศาลาวรรณ


อยู่บ้านหนองหอย
หมู่ที่  4



5)  วัดบ้านหนองแก


อยู่บ้านหนองแก

หมู่ที่  5



6)  วัดบ้านโชคอำนวย


อยู่บ้านโชคอำนวย
หมู่ที่  7



7)  วัดพนังโสภาราม


อยู่บ้านใหม่นาดี

หมู่ที่  15



8)  วัดบ้านหนองลุมพุก


อยู่บ้านหนองลุมพุก
หมู่ที่  6




-  สำนักสงฆ์

5

แห่ง  



-  มัสยิด


-

แห่ง



-  ศาลเจ้า

1

แห่ง



-  โบสถ์คริสต์

-

แห่ง
3.  วัฒนธรรม


ประเพณี  วัฒนธรรมท้องถิ่นที่สำคัญ   มีดังนี้.-



1)    ประเพณี    ทำบุญตักบาตรวันขึ้นปีใหม่    ประมาณเดือน    มกราคม  


2)    ประเพณี    ประเพณีบุญเดือนสาม  ประมาณเดือน    กุมภาพันธ์
3)    ประเพณี    สงกรานต์  ประมาณเดือน   เมษายน 
4)    ประเพณี     บุญเดือนหก แห่บั้งไฟ  ประมาณเดือน พฤษภาคม 
5)    ประเพณี   ประเพณีแห่เทียนพรรษา  ประมาณเดือน  กรกฎาคม  
6) ประเพณี   บุญข้าวสารท   ประมาณเดือน  กันยายน
7) ประเพณี   บุญออกพรรษา   ประมาณเดือน  ตุลาคม
8)    ประเพณี   ประเพณีลอยกระทง  ประมาณเดือน  พฤศจิกายน
4.  สาธารณสุข
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง  มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลอยู่ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง   จำนวน   1   แห่ง                                       
รายละเอียดบุคลากรของสถานีอนามัยดังนี้
	ชื่อสถานีอนามัย
	จำนวนแพทย์
	จำนวนบุคลากร
	คนไข้ที่เข้ารับการรักษา
เฉลี่ยราย/ปี
	หมายเหตุ

	
	ชาย
	หญิง
	ชาย
	หญิง
	
	

	รพ.สต.กุดชุมแสง
	-
	-
	2
	8
	21,259
	

	รวม
	-
	-
	2
	8
	21,259
	


5.  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	ชื่อสถานีตำรวจ
	จำนวนข้าราชการตำรวจสายตรวจตำบลกุดชุมแสง (คน)
	คดีที่เกิดขึ้นในเขตตำบลกุดชุมแสง

เฉลี่ยต่อปี
	หมายเหตุ

	
	สัญญาบัตร
	ประทวน
	
	

	สถานีตำรวจภูธรอำเภอ
หนองบัวแดง
	-
	2
	55
	

	รวม
	-
	2
	55
	


6.  การเมือง - การบริหาร
      การเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
การเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง  ครั้งสุดท้าย   เมื่อวันที่  24   สิงหาคม  2551    มีจำนวนผู้มีสิทธิเลือกตั้งทั้งสิ้น    9,779  คน   เป็นชาย  4,819  คน  เป็นหญิง  4,960 คน  มีผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งทั้งสิ้น    6,821   คน  คิดเป็นร้อยละ   69.75   ของผู้มีสิทธิเลือกตั้งทั้งหมด   มีสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล    จำนวน   36   คน   ดังนี้.-
ตารางแสดงรายชื่อสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง
	ลำดับที่
	ชื่อ - สกุล
	ตำแหน่ง
	เลือกตั้งเมื่อ
	ครบวาระเมื่อ

	1
	นางอบเชย    วิรัลห์เวชยันต์
	สมาชิกสภา อบต.  หมู่ 1
	24   ส.ค. 51
	23   ส.ค.  55

	2
	นายถนัด     สะท้าน
	สมาชิกสภา อบต.  หมู่ 1
	24   ส.ค. 51
	23   ส.ค.  55

	3
	นางเพ็ญศรี     แทนพลกรัง
	สมาชิกสภา  อบต. หมู่ 2
	24   ส.ค. 51
	23   ส.ค.  55

	4
	นายสมควร     ทองคนทา
	สมาชิกสภา อบต . หมู่ 2
	24   ส.ค. 51
	23   ส.ค.  55

	5
	นายประมวล  เขียงเขียว
	สมาชิกสภา อบต.  หมู่ 3
	24   ส.ค. 51
	23   ส.ค.  55

	6
	นายกองเพ็ญ     เขียงเขียว
	สมาชิกสภา อบต.  หมู่ 3
	24   ส.ค. 51
	23   ส.ค.  55

	7
	นายจุน   ขึ้นนกขุ้ม
	สมาชิกสภา อบต.  หมู่ 4
	24   ส.ค. 51
	23   ส.ค.  55

	8
	นายสำเนียง     ขวัญมา 
	สมาชิกสภา อบต.  หมู่ 4
	24   ส.ค. 51
	23   ส.ค.  55

	9
	นายวิชัย  พรประภา 
	สมาชิกสภา อบต.  หมู่ 5
	24   ส.ค. 51
	23   ส.ค.  55

	10
	นายสม    โนมขุนทด 
	สมาชิกสภา อบต.  หมู่  5
	24   ส.ค. 51
	23   ส.ค.  55

	11
	นายเล็ก   เหลาลา
	สมาชิกสภา อบต.  หมู่  6
	24   ส.ค. 51
	23   ส.ค.  55

	12
	นายสังวร   สวนจันทร์
	สมาชิกสภา อบต.  หมู่  6
	24   ส.ค. 51
	23   ส.ค.  55

	13
	นายสมัย      ยศรุ่งเรือง
	สมาชิกสภา อบต.  หมู่  7
	24   ส.ค. 51
	23   ส.ค.  55

	14
	นายชมัด   น้อยเวียง
	สมาชิกสภา อบต.  หมู่  7
	24   ส.ค. 51
	23   ส.ค.  55

	15
	นายฤทัย    เค้าโนนกอก
	สมาชิกสภา  อบต. หมู่  8
	24   ส.ค. 51
	23   ส.ค.  55

	16
	นายสถิตย์    จันทร์ขามป้อม
	สมาชิกสภา อบต.  หมู่  8
	24   ส.ค. 51
	23   ส.ค.  55

	17
	นายมงคล   กู้ภูเขียว
	สมาชิกสภา  อบต. หมู่  9
	24   ส.ค. 51
	23   ส.ค.  55

	18
	นายสถาปนิกร    ยศรุ่งเรือง
	สมาชิกสภา อบต.  หมู่  9
	24   ส.ค. 51
	23   ส.ค.  55

	19
	นายอดุลย์      กิ่งมะนาว
	สมาชิกสภา อบต.  หมู่ 10
	24   ส.ค. 51
	23   ส.ค.  55

	20
	นายบุญเส็ง      หาญคำจันทร์
	สมาชิกสภา อบต.  หมู่ 10 
	24   ส.ค. 51
	23   ส.ค.  55

	21
	นายสุมิตร      พรมเดื่อ
	สมาชิกสภา อบต.  หมู่ 11
	26   ก.ค. 52
	23   ส.ค.  55

	22
	นายนิยม      หาญแท้
	สมาชิกสภา อบต.  หมู่ 11
	24   ส.ค. 51
	23   ส.ค.  55

	23
	นายปิ่นแก้ว      แก้วศิริ
	สมาชิกสภา อบต.  หมู่ 12
	24   ส.ค. 51
	23   ส.ค.  55

	24
	นายเกษม   นิลเสน
	สมาชิกสภา อบต.  หมู่ 12
	24   ส.ค. 51
	23   ส.ค.  55

	25
	นายนิคม      ทักษิณสิทธิ์
	สมาชิกสภา อบต.  หมู่ 13
	24   ส.ค. 51
	23   ส.ค.  55

	26
	นายสมชาย  บรรเทาสุข
	สมาชิกสภา อบต.  หมู่ 13
	24   ส.ค. 51
	23   ส.ค.  55

	27
	นายวิเชียร       พงษ์จันทร์
	สมาชิกสภา อบต.  หมู่ 14
	24   ส.ค. 51
	23   ส.ค.  55

	28
	นายไล  ฤาชา
	สมาชิกสภา อบต.  หมู่ 14
	24   ส.ค. 51
	23   ส.ค.  55

	29
	นายทองใส  โกซิน
	สมาชิกสภา อบต.  หมู่ 15
	24   ส.ค. 51
	23   ส.ค.  55

	30
	นายประวิทย์  จันทร์ขามป้อม
	สมาชิกสภา อบต.  หมู่ 15
	24   ส.ค. 51
	23   ส.ค.  55

	31
	นายวีระ       บุญกุล
	สมาชิกสภา อบต.  หมู่ 16
	24   ส.ค. 51
	23   ส.ค.  55

	32
	นายสถิตย์  กลางเสนา
	สมาชิกสภา อบต.  หมู่ 16
	24   ส.ค. 51
	23   ส.ค.  55

	33
	นายอ๊อด        ชูประยูร
	สมาชิกสภา อบต.  หมู่ 17
	24   ส.ค. 51
	23   ส.ค.  55

	34
	นายสงวน   เขียงเขียว
	สมาชิกสภา อบต.  หมู่ 17
	24   ส.ค. 51
	23   ส.ค.  55

	35
	นายเฉวียน      เสนาหมื่น
	สมาชิกสภา อบต. หมู่  18
	24   ส.ค. 51
	23   ส.ค.  55

	36
	นายสุริยง  พงษ์สะพัง
	สมาชิกสภา อบต.  หมู่ 18
	24   ส.ค. 51
	23   ส.ค.  55


ข้อมูลเกี่ยวกับศักยภาพของท้องถิ่น
โครงสร้างองค์การบริหารส่วนตำบล
              องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง    ประกอบด้วย  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  จำนวนหมู่บ้านละ  2  คน  ซึ่งเลือกตั้งโดยราษฎรผู้มีสิทธิเลือกตั้งในแต่ละหมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล  ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  (ฉบับที่  5)  พ.ศ. 2546 
สภาองค์การบริหารส่วนตำบล  มีอำนาจหน้าที่  ดังนี้.-



1. ให้ความเห็นชอบแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล เพื่อเป็นแนวทางในการบริหารกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบล


2. พิจารณาและให้ความเห็นชอบร่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล  ร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี    และร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม


3.    ติดตาม กำกับดูแล    การปฏิบัติงาน ของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล      
ให้เป็นไปตามกฎหมาย  นโยบาย แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล  ข้อบัญญัติ  ระเบียบ  และข้อบังคับของทางราชการ


นายกองค์การบริหารส่วนตำบล  มีอำนาจหน้าที่  ดังนี้.-



1.  กำหนดนโยบายโดยไม่ขัดต่อกฎหมาย  และรับผิดชอบในการบริหารงานราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลให้เป็นไปตามกฎหมาย  นโยบาย  แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล  ข้อบัญญัติ  ระเบียบ  และข้อบังคับของทางราชการ
2.  สั่ง  อนุญาต  และอนุมัติเกี่ยวกับราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล
3.  แต่งตั้งและถอดถอนรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล   และเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
4.  วางระเบียบเพื่อให้งานขององค์การบริหารส่วนตำบลเป็นไปด้วยความเรียบร้อย
5.  รักษาการให้เป็นไปตามข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล
6. ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่บัญญัติไว้ในพระราชบัญญัตินี้และกฎหมายอื่น


ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล      มีหน้าที่เป็นผู้บังคับบัญชาพนักงานส่วนตำบลและ
ลูกจ้างองค์การบริหารส่วนตำบลรองจากนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและรับผิดชอบควบคุมดูแลราชการประจำขององค์การบริหารส่วนตำบลให้เป็นไปตามนโยบายและมีอำนาจหน้าที่ตามที่กฎหมายกำหนดหรือตามที่นายกองค์การบริหารส่วนตำบลมอบหมาย
โครงสร้างองค์การบริหารส่วนตำบลสามารถแสดงได้  ดังนี้.-
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อำนาจหน้าที่ของสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
ทำหน้าที่เกี่ยวกับงานบริหารทั่วไป  งานสารบรรณ  งานบริหารงานบุคคล  งานเลือกตั้งและทะเบียนข้อมูล  งานตรวจสอบภายใน  งานนโยบายและแผน  งานวิชาการ  งานข้อมูลและประชาสัมพันธ์  งานงบประมาณ  งานกฎหมายและคดี  งานร้องเรียนร้องทุกข์และอุทธรณ์  งานข้อบัญญัติและระเบียบ  และงานอื่น ๆ  ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย  


อำนาจหน้าที่ของส่วนการคลัง  
ทำหน้าที่เกี่ยวกับงานการเงิน  งานรับเงินเบิกจ่ายเงิน  งานจัดทำฎีกาจ่ายเงิน  งานเก็บรักษาเงิน  งานการบัญชี  งานทะเบียนควบคุมเบิกจ่าย  งานงบการเงินและงบทดลอง  งานแสดงฐานะงบการเงิน  งานภาษีอากร  ค่าธรรมเนียมและค่าเช่า  งานพัฒนารายได้  งานควบคุมกิจการค้าและค่าปรับ  งานทะเบียนควบคุมและเร่งรัดรายได้  งานทะเบียนทรัพย์สินและแผนที่ภาษี  งานพัสดุ  งานทะเบียนเบิกจ่ายวัสดุครุภัณฑ์  และงานอื่น ๆ  ที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย


อำนาจหน้าที่ของส่วนโยธา  
ทำหน้าที่เกี่ยวกับงานก่อสร้างและบูรณะถนน  งานก่อสร้างสะพาน  เขื่อน  ทดน้ำ  งานข้อมูลก่อสร้าง  งานออกแบบและควบคุมอาคาร  งานประเมินราคา  งานควบคุมการก่อสร้างอาคาร  งานออกแบบและบริหารข้อมูล  งานประสานสาธารณูปโภค  งานประสานกิจการประปา  งานไฟฟ้าสาธารณะ  งานระบายน้ำ  และงานอื่น ๆ  ที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย
อำนาจหน้าที่ของส่วนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

กำหนดจุดมุ่งหมายการทำงาน การพิจารณาวางอัตรากำลังเจ้าหน้าที่และงบประมาณของส่วนการศึกษา ติดต่อประสานงานการวางแผนงานมอบหมายงานวินิจฉัยสั่งการ ควบคุมงาน ตรวจสอบ ให้คำปรึกษาแนะนำติดตามผลและแก้ไขปัญหาต่างๆในการปฏิบัติงานของส่วนการศึกษาท้องถิ่นและงานอื่น ๆ  ที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย
อำนาจหน้าที่ของส่วนสวัสดิการสังคม

 ศึกษา พิจารณา วิเคราะห์ ทำความเห็นสรุปรายงานเสนอแนะและดำเนินการปฏิบัติงาน บริหารงานสวัสดิการสังคมที่ยาก โดยควบคุมตรวจสอบการจัดการงานต่างๆหลายด้านเช่น งานสังคมสงเคราะห์ งานพัฒนาชุมชน การจัดระเบียบชุมชนหนาแน่น การส่งเสริมสวัสดิการเด็กและเยาวชน ผู้สูงอายุ  และคนพิการ  ส่งเสริมกิจกรรมการจัดตั้งกลุ่มพัฒนาชุมชน และสนับสนุนกิจกรรมของ
ศูนย์เยาวชนและกลุ่มผู้สูงอายุและงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย
การบริหารงานบุคคล

บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง   แบ่งออกเป็น    3    กลุ่ม    ดังนี้.-

1.  บุคลากรฝ่ายสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ประกอบด้วย


1)  ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
             นายนิยม    หาญแท้


2)  รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล        นายประวิทย์   จันทร์ขามป้อม


3)  เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
นางเพ็ญศรี    แทนพลกรัง


4)  สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบล




2.  บุคลากรฝ่ายบริหาร
ประกอบด้วย


1)  นายกองค์การบริหารส่วนตำบล

นายสุรัตน์   จันทราศรี


2)  รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล     2     คน     ดังนี้.-




 1.  นายวรวรรธน์   จันทร์ทรานราศรี



 2.  นายเผ่า   เงินลาด


3)  เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
นายสุรจิตร  ปิยานุรักษ์


3.  ฝ่ายประจำ  ประกอบด้วย
1)  ปลัด  องค์การบริหารส่วนตำบล
1
คน
2)  ตำแหน่งในส่วนสำนักปลัด   มีดังนี้.-

 -  หัวหน้าสำนักปลัด 


1
คน
 -  เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน
1
คน
 -  ผู้ช่วยเจ้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน
1      
คน   (พนักงานจ้างตามภารกิจ)
 -  เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล


-        
คน
-  เจ้าพนักงานป้องกันฯ


1           คน

-  เจ้าพนักงานธุรการ


1
คน
-  เจ้าหน้าที่ธุรการ


1    
คน


-  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ


1
คน  (พนักงานจ้างตามภารกิจ)
-  เจ้าหน้าที่ประสานงานพัฒนาชุมชน
1
คน   (ลูกจ้างประจำ)
-  นักการภารโรง



1
คน   (พนักงานจ้างทั่วไป)

-  พนักงานขับรถยนต์


2   
 คน  (พนักงานจ้างตามภารกิจ)
-  พนักงานประจำรถบรรทุกน้ำ

1   
 คน  (พนักงานจ้างตามภารกิจ)
-  คนงานเก็บขยะ


4   
คน   (พนักงานจ้างทั่วไป)

-  คนงานทั่วไป



1    
 คน  (พนักงานจ้างทั่วไป)

-  รักษาความปลอดภัย  (ยาม)

1    
คน   (พนักงานจ้างทั่วไป)
3)  ตำแหน่งในส่วนการคลัง   มีดังนี้.-




 -  หัวหน้าส่วนการคลัง


1
คน



 -  นักวิชาการ การเงินและบัญชี

1
คน



 -  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี     
1      คน(พนักงานจ้างตามภารกิจ)




 -  เจ้าหน้าที่พัสดุ



1    
คน



 -  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัสดุ


1    คน  (พนักงานจ้างตามภารกิจ)



-  เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้

1
คน



-  เจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้


1
คน



-  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้

1    คน  (พนักงานจ้างตามภารกิจ)


4)  ตำแหน่งในส่วนโยธา
   มีดังนี้.-




 -  หัวหน้าส่วนโยธา


1
คน



-   นายช่างโยธา



1
คน




-   ผู้ช่วยช่างโยธา


1    คน (พนักงานจ้างตามภารกิจ)



-   ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า


1    คน (พนักงานจ้างตามภารกิจ)


5)   ตำแหน่งในส่วนการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม

-  นักวิชาการศึกษา


1           คน



-  ครูพี่เลี้ยง                                             
 9   คน  (พนักงานจ้างตามภารกิจ)



-  ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก


 4   คน  (พนักงานจ้างตามภารกิจ) 


5)   ตำแหน่งในส่วนสวัสดิการสังคม

-  นักพัฒนาชุมชน


1           คน


ระดับการศึกษาของบุคลากร  (สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง) 



 
-  ประถมศึกษา



17
คน


 
-  มัธยมศึกษาและอาชีวศึกษา

16
คน



-  ปริญญาตรี



3
คน





-  สูงกว่าปริญญาตรี


-
คน


ระดับการศึกษาของบุคลากร  (พนักงานส่วนตำบล,พนักงานจ้าง) 




-  ประถมศึกษา


 
 3
คน



-  มัธยมศึกษาและอาชีวศึกษา

14
คน



-  ปริญญาตรี



23
คน





-  สูงกว่าปริญญาตรี


 3
คน
 งบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบล


งบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบล ประกอบไปด้วยงบประมาณรายจ่ายประจำปี หรืองบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม ให้จัดทำเป็นข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล และจะเสนอต่อโดย นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหรือคณะผู้บริหาร ตามระเบียบและวิธีการที่กระทรวงมหาดไทย กำหนด
องค์การบริหารส่วนตำบล อาจมีรายได้  ดังต่อไปนี้.-

รายได้จากทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบล
รายได้จากสาธารณูปโภคขององค์การบริหารส่วนตำบล
รายได้จากกิจการเกี่ยวกับพาณิชย์ขององค์การบริหารส่วนตำบล
ค่าธรรมเนียม  ใบอนุญาต และค่าปรับ ตามที่กฎหมายกำหนด
เงินและทรัพย์สินอื่นที่มีผู้อุทิศให้
เงินรายได้อื่นตามที่รัฐบาลหรือหน่วยงานอื่นจัดสรรให้
เงินอุดหนุนจากรัฐบาล
รายได้อื่นตามที่จะมีกฎหมายกำหนดให้เป็นขององค์การบริหารส่วนตำบล

องค์การบริหารส่วนตำบล อาจมีรายจ่าย  ดังต่อไปนี้.-

1. เงินเดือน
2. ค่าจ้าง
3. เงินค่าตอบแทนอื่น ๆ
4. ค่าใช้สอย
5. ค่าวัสดุ
6. ค่าครุภัณฑ์
7. ค่าที่ดิน และสิ่งก่อสร้าง และทรัพย์สินอื่น ๆ 
8. ค่าสาธารณูปโภค
9. เงินอุดหนุนหน่วยงานอื่น
10. รายจ่ายอื่นตามข้อผูกพัน      หรือตามที่มีกฎหมายหรือระเบียบของกระทรวงมหาดไทยกำหนดไว้

รายได้ขององค์การบริหารส่วนตำบล ประจำปี    2553        ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลจัดเก็บเอง   และส่วนราชการอื่น จัดเก็บให้  และเงินอุดหนุนจากรัฐบาลที่อุดหนุนให้  ดังนี้.-
1.  องค์การบริหารส่วนตำบล จัดเก็บเอง
จำนวน
       756,926.42      บาท     แยกได้ดังนี้.-



1.1  ภาษีบำรุงท้องที่
จำนวนเงินที่จัดเก็บได้
  
206,406.13
บาท


1.2  ภาษีโรงเรือนและที่ดินจำนวนเงินที่จัดเก็บได้
   
       30,873
บาท


1.3  ภาษีป้าย

จำนวนเงินที่จัดเก็บได้
    
         3,332
บาท


1.4  อากรฆ่าสัตว์และผลประโยชน์อันเกิดจากการฆ่าสัตว์





จำนวนเงินที่จัดเก็บได้
     
         1,554
บาท


1.5  ค่าธรรมเนียมโรงฆ่าสัตว์จำนวนเงินที่จัดเก็บได้
   
         1,989
บาท


1.6  ค่าธรรมเนียมโรงพักสัตว์จำนวนเงินที่จัดเก็บได้
            -
บาท


1.7  ค่าใบอนุญาตการค้าน่ารังเกียจ   จำนวนเงินที่จัดเก็บได้
       49,750
บาท


1.8  อื่นๆ





463,022.29         บาท
2.  ส่วนราชการต่าง ๆ  จัดเก็บให้

จำนวน          17,970,180.47      บาท  แยกได้ดังนี้.-



2.1  ภาษีธุรกิจเฉพาะ
จำนวนเงินที่จัดเก็บได้
   
       -

บาท


2.2  ภาษีมูลค่าเพิ่ม
จำนวนเงินที่จัดเก็บได้    

10,132,396.59    บาท                                                                                                                   


2.3  ภาษีสุรา

จำนวนเงินที่จัดเก็บได้
  
  1,961,740.37   
บาท


2.4  ภาษีสรรพสามิต
จำนวนเงินที่จัดเก็บได้    

  5,313,104.35
บาท


2.5  ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์และล้อเลื่อน





จำนวนเงินที่จัดเก็บได้
  
            -

บาท


2.6  ภาษีภาคหลวงปิโตรเลียมจำนวนเงินที่จัดเก็บได้
        98,526.30
บาท


2.7  ภาษีภาคหลวงแร่
จำนวนเงินที่จัดเก็บได้

  75,964.53
บาท


2.8  ค่าธรรมเนียมกฎหมายว่าด้วยอุทยานแห่งชาติ





จำนวนเงินที่จัดเก็บได้

        891.33
บาท


2.9  ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมที่ดิน





จำนวนเงินที่จัดเก็บได้
     
      387,557
บาท



2.9  ค่าธรรมเนียมน้ำบาดาลและใช้น้ำบาดาล

            -

บาท

     3.   เงินอุดหนุนจากรัฐบาล
จำนวน

              
17,867,449         บาท



รวมรายได้ทั้งหมด


         36,594,555.89    บาท
ประมาณการรายรับขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง    3   ปี    ย้อนหลัง  ดังนี้.-
	งบประมาณรายรับ
	ปีงบประมาณ 
2551
	ปีงบประมาณ
2552  
	ปีงบประมาณ
2553

	1.  หมวดภาษีอากร
1.1 ภาษีบำรุงท้องที่
1.2 ภาษีป้าย
1.3 ภาษีโรงเรือนและที่ดิน
1.4 อากรฆ่าสัตว์ และผลประโยชน์
อันเกิดจากการฆ่าสัตว์
1.5 ภาษีธุรกิจเฉพาะ
1.6 ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พรบ.
1.7 ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พรบ.1/ 9
1.8 ภาษีสุรา
1.9 ภาษีสรรพสามิต
1.10 ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์และล้อเลื่อน
1.11  ภาษีภาคหลวงปิโตรเลียม
1.12  ภาษีภาคหลวงแร่
2. หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต
2.1 ค่าธรรมเนียมโรงฆ่าสัตว์และโรงพักสัตว์
2.2 ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตขายสุรา
2.3 ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการพนัน
2.4 ค่าธรรมเนียมจดทะเบียน
สิทธิและนิติกรรมที่ดิน
2.5 ค่าปรับตามกฎหมายว่าด้วย
การจราจรทางบก
2.6 ค่าใบอนุญาตการค้าน่ารังเกียจ
2.7 ค่าปรับผิดสัญญา
2.8 ค่าธรรมเนียมเก็บขยะมูลฝอย
2.9 ค่าธรรมเนียมอื่นๆ
3.หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
2.10 ค่าดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร
4.หมวดเงินอุดหนุน
4.1 เงินอุดหนุนทั่วไป
4.2 เงินอุดหนุนกรณีเร่งด่วน
5. หมวดเงินรายได้เบ็ดเตล็ด
              5.1  ค่าขายแบบแปลน
              5.2  ค่ารายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ
	204,600
1,000
27,475
1,258
-
5,266,387

-
-
3,951,561
-
48,195
9,173
3,000
-
20
193,706
-
49,050
65,730
-
-
70,000
9,782369
-
171,600
1,520   


	205,527
2,810
23,507
1,898
-
4,778,045

-
-

3,000,000
-
92,211

64,100
2,514
-
-
98,069
-
42,018
6,669
-
-
152,680
21,000,000
-

241,600
440
	206,406.13
3,332
30,873
1,554
-
6,706827.70
3,425,568.89

1,961,740.37
5,313,104.35
-
98,526.30
75,964.53
891.33
-
-
387,557
-

49,750
87,112
124,440
2,600
90,130.29
17,867,449
-
158,200
540


ประมาณการรายจ่ายขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง    3    ปี    ย้อนหลัง    ดังนี้
	งบประมาณรายจ่าย
	ปีงบประมาณ  2551
	ปีงบประมาณ  2552
	ปีงบประมาณ  2553

	1. รายจ่ายประจำ
1. รายจ่ายงบกลาง
1.1 เงินสำรองจ่าย
2. หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ
2.1 เงินเดือน
3. หมวดค่าจ้างชั่วคราว
3.1 ค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราว
4. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
5. หมวดกองทุนบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการ
5.1 ค่าส่งกองทุนบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการ
5.2  ค่าส่งกองทุนประกันสังคม
6.   หมวดค่าสาธารณูปโภค
6.1  ค่าน้ำประปา
6.2 ค่ากระแสไฟฟ้า
6.3 ค่าโทรศัพท์
 6.4   ค่าไปรษณีย์โทรเลข
 7.   หมวดเงินอุดหนุน
 8.   หมวดรายจ่ายอื่น ๆ
     8.1  ค่าบรรเทาสาธารณภัย
            8.2  ค่าซ่อมแซมระบบประปา

หมู่บ้าน
2. รายจ่ายเพื่อการลงทุน
1. หมวดค่าครุภัณฑ์
2. หมวดที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	1,303,670
500,000
1,096,059
1,382,800
112,177
174,390
                                                  -

85,000
40,000
20,000
19,782,369

-
-
236,600
2,899,700
	9,195,494
530,000
7,425,840
2,676,408
120,000
300,000
10,000

140,000
90,000

18,500

21,000,000
                 -
-
110,000
873,177


	7,323,628
4,638,485
1,344,729
7,663,476.36
120,000
178,706
-
89,437.08
70,093.90
6,871.59
4,587,509.43
15,000
265,000
498,037.38


เครื่องมืออุปกรณ์ต่าง ๆ


องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง  มีเครื่องมืออุปกรณ์ที่ใช้ในการบริหารกิจการงานขององค์การบริหารส่วนตำบล ประกอบด้วย  

1.     เครื่องคอมพิวเตอร์

จำนวน 

9 
เครื่อง 

ใช้งานได้

2.     เครื่องถ่ายเอกสาร   

จำนวน  

3  
เครื่อง

ใช้งานได้

3.     เครื่องพิมพ์ดีด

จำนวน 

2 
เครื่อง

ใช้งานได้

4.     เครื่องโรเนียว

จำนวน 

1 
เครื่อง

ชำรุด

5.    โต๊ะ


จำนวน      
41
ตัว

ใช้งานได้

6.    โทรศัพท์


จำนวน  

1
เครื่อง

ใช้งานได้

7.    เครื่องโทรสาร

จำนวน  

1 
เครื่อง

ใช้งานได้

8.    ตู้เอกสาร ชนิด 2  บาน 
จำนวน     
23
ตู้

ใช้งานได้

9.    ตู้เอกสาร ชนิด 4 ลิ้นชัก
จำนวน   
2
ตู้

ใช้งานได้

10.  ตู้เอกสาร  ชนิด  15  ลิ้นชัก
จำนวน

2
ตู้

ใช้งานได้


11.  ตู้กระจกบานเลื่อน

จำนวน

10
ตู้

ใช้งานได้


12.  โต๊ะประชุม


จำนวน

18
ตัว

ใช้งานได้

13.  เก้าอี้ประชุม


จำนวน

40
ตัว

ใช้งานได้

14.  โต๊ะและเก้าอี้เขียนแบบ
จำนวน

1
ชุด

ใช้งานได้

15.  โต๊ะวางเครื่องพิมพ์ดีด
จำนวน

2
ตัว 

ใช้งานได้

16.  โต๊ะวางเครื่องคอมพิวเตอร์
จำนวน

7
ตัว

ใช้งานได้


17.  หม้อมิเตอร์ไฟฟ้า

จำนวน

1
เครื่อง

ใช้งานได้

18.  เครื่องทำน้ำเย็น

จำนวน

2
เครื่อง

ใช้งานได้

19.  รถจักรยานยนต์

จำนวน

1
คัน

ใช้งานได้

20.  กล้องถ่ายรูป


จำนวน

2
อัน

ใช้งานได้


21.  ตู้นิรภัย (มอก.)

จำนวน

1
ตู้

ใช้งานได้

22.  เครื่องวิทยุชนิดประจำที่
จำนวน

1
เครื่อง

ใช้งานได้

23.  วิทยุสื่อสารชนิดมือถือ
จำนวน

9
เครื่อง

ใช้งานได้

24.  สแตนด์


จำนวน

2
อัน

ใช้งานได้

25.  เครื่องเจีย/ตัด

จำนวน

1
เครื่อง

ใช้งานได้

26. เครื่องตัดหญ้าแบบสะพายข้าง
จำนวน

1  
เครื่อง

ใช้งานได้

27.รถตัดหญ้าแบบเข็นล้อจักรยาน
จำนวน

1
คัน

ใช้งานได้

28.  พัดลมตั้งพื้น


จำนวน

9
เครื่อง

ใช้งานได้

29.  รถบรรทุกขยะ

จำนวน

2
คัน

ใช้งานได้


30.  เครื่องพ่นหมอกควัน

จำนวน

3
เครื่อง

ใช้งานได้


31.  เครื่องหาพิกัดจากดาวเทียม
จำนวน

1
เครื่อง

ใช้งานได้


32.  ชุดไมล์ประชุม

จำนวน

1
ชุด

ใช้งานได้


33.   โทรโข่ง


จำนวน

2
ตัว

ใช้งานได้


34.   เครื่องฉายโปรเจคเตอร์
จำนวน

1
เครื่อง

ใช้งานได้


35.  จอรับภาพ


จำนวน

1
เครื่อง

ใช้งานได้


36.  เครื่องปรับอากาศ (แอร์)
จำนวน

5
เครื่อง

ใช้งานได้   

37.  รถยนต์ส่วนกลาง

จำนวน

1
คัน

ใช้งานได้

38.  เครื่องคอมพิวเตอร์แบบพกพาจำนวน            
2            เครื่อง                  ใช้งานได้

39.  Pocket PC


จำนวน            
2            เครื่อง                  ใช้งานได้

40. เครื่องวัดปริมาณน้ำฝน
จำนวน            
1          
เครื่อง                  ใช้งานได้

41. เครื่องเตือนภัยโคลนถล่ม
จำนวน            
1            เครื่อง                  ใช้งานได้

42. ตู้เย็น


จำนวน            
6            เครื่อง                  ใช้งานได้

43. ตู้ชาร์จแบตเตอรี่

จำนวน            
1            เครื่อง                  ใช้งานได้

44. สัญญาณไฟกระพริบ

จำนวน            
6            ตัว                  
ใช้งานได้

45. เก้าอี้พลาสติก

จำนวน            
322        ตัว                  
ใช้งานได้

46. วิทยุเทป


จำนวน            
1            เครื่อง                  ใช้งานได้

47. ชุดรับรองแขก

จำนวน            
1            ชุด
               ใช้งานได้

48. เครื่องขัดพื้น


จำนวน            
1            เครื่อง                  ใช้งานได้

49. โทรทัศน์สี


จำนวน            
4            เครื่อง                  ใช้งานได้

50. กล้องจับระดับ

จำนวน            
1            ตัว
               ใช้งานได้

51. เครื่องวัดระยะ

จำนวน            
3            ตัว
               ใช้งานได้

52. เครื่องพ่นยา


จำนวน            
2            เครื่อง                  ใช้งานได้

53. ชุดจุดตรวจ


จำนวน            
3            ชุด                       ใช้งานได้

54. เคาน์เตอร์


จำนวน            
2            ตัว                       ใช้งานได้

55. ชุดเก้าอี้แถว 2 ตัว

จำนวน            
5           ชุด                        ใช้งานได้

56. ชุดเก้าอี้แถว  4  ตัว

จำนวน            
3           ชุด                        ใช้งานได้

57. ชุดจานดาวเทียมทีวี

จำนวน            
1           ชุด                        ใช้งานได้

58. แท่นกล่าวรายงาน

จำนวน            
2           ตัว                        ใช้งานได้

59. ซุ้มเฉลิมพระเกียรติ

จำนวน            
1           ชุด                        ใช้งานได้

60. อาคารจอดรถและโรงเก็บวัสดุจำนวน            
2           โรง                       ใช้งานได้

61. รถบรรทุกน้ำ


จำนวน            
1           คัน                        ใช้งานได้

62. แบบหล่อคอนกรีต

จำนวน            
1           ชุด                        ใช้งานได้

63. ชุดทดสอบความข้นเหลวของคอนกรีตจำนวน   4           ชุด                        ใช้งานได้

64. GPS 


จำนวน            
1           ชุด                        ใช้งานได้

66. เครื่องคำนวณเลข

จำนวน            
1           ชุด                        ใช้งานได้

67. เครื่องขยายเสียง

จำนวน            
5           ชุด                        ใช้งานได้

68. ขาไมค์โครโฟน

จำนวน            
2           ชุด                        ใช้งานได้

69. โต๊ะหมู่บูชา


จำนวน            
1           ชุด                        ใช้งานได้

70. ไม้สต๊าฟ


จำนวน            
2           ชุด                        ใช้งานได้
   ผลการพัฒนาท้องถิ่นในระยะสามปีที่ผ่านมา
   
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง  ได้ดำเนินการพัฒนาในด้านต่างๆ  ดังนี้
1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง  ได้ดำเนินการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก      ก่อสร้างรางระบายน้ำ     ก่อสร้างสะพาน  ก่อสร้างบ่อขยะ     ก่อสร้างฝายชะลอน้ำ      
2. ด้านเศรษฐกิจ
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง  ได้ดำเนินการอบรมการทำปุ๋ยน้ำหมักชีวภาพ     อุดหนุนศูนย์ศิลปาชีพทุ่งกะมังบ้านหนองหอย   
3. ด้านสังคม
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง  ได้ดำเนินการส่งเสริมให้ประชาชนได้รู้จัก
การใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์  จัดสรรงบประมาณให้ความช่วยเหลือผู้สูงอายุ  คนพิการ  ผู้ด้อยโอกาส  ที่ไม่มีคนดูแล  จำนวน  18  หมู่บ้านๆ  ละ  10  คนๆ  ละ  500  บาท   จัดฝึกอบรมประชาชนเกี่ยวกับยาเสพติดให้โทษ  จัดการแข่งขันกีฬาประชาชนต่อต้านยาเสพติดระดับตำบลและระดับอำเภอ  จัดตั้งคณะกรรมการสอดส่องดูแลการป้องกันยาเสพติดในชุมชน  เพื่อมิให้ยาเสพติดแพร่ระบาด  จัดสรรงบประมาณให้กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อนำไปบำบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด  จัดสรรงบประมาณจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการตรวจสารเสพติดในร่างกาย  จัดสรรงบประมาณสนับสนุนชุดปฏิบัติการตำบลกุดชุมแสง  จัดสรรงบประมาณเพื่อจัดฝึกอบรมให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับโรคเอดส์  ด้านสาธารณสุขดำเนินการจัดสรรงบประมาณจัดฝึกอบรมวันผู้สูงอายุ  ตรวจสุขภาพผู้สูงอายุ  จัดการแข่งขันกีฬาประชาชน  จัดหาอุปกรณ์การเล่นกีฬาให้กับประชาชนแต่ละหมู่บ้าน  จัดสรรงบประมาณอุดหนุนช่วยเหลือราษฎรที่ป่วยเป็นโรคเอดส์  ปรับปรุงสนามกีฬา  จัดหาอุปกรณ์การเล่นกีฬาให้กับประชาชนแต่ละหมู่บ้าน         จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์เรื่องการป้องกันอุบัติเหตุ  การใช้ยานพาหนะ  จัดสรรเงินอุดหนุนให้กับสถานีอนามัยกุดชุมแสงเพื่อแก้ไขปัญหาโรคระบาดที่เกิดขึ้นในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล       ดำเนินการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนนักเรียนที่เรียนดีหรือมีฐานะยากจน    ร่วมมือกับส่วนราชการที่เกี่ยวข้องในการส่งเสริมการศึกษาต่อระดับมัธยม  สนับสนุนการจัดงานวันสำคัญทางศาสนา  ร่วมมือกับวัดจัดงานวันสำคัญทางพระพุทธศาสนาเป็นประจำทุกปี  ประสานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อประชาสัมพันธ์เพื่อจัดงานประเพณีท้องถิ่นเป็นประจำทุกปี  ส่งเสริม  สนับสนุนประเพณีแห่ต้นกระธูปในการเข้าร่วมแข่งขันระดับอำเภอ  จัดการแข่งขันกีฬาพื้นบ้าน  ปรับปรุงที่อ่านหนังสือประจำหมู่บ้าน    จัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสารประจำหมู่บ้าน  จัดซื้อวัสดุที่ใช้ในการประกาศเสียงตามสายให้กับหมู่บ้านที่ยังไม่มี  ซ่อมแซมปรับปรุงเครื่องเสียงตามสายที่เกิดชำรุดเสียหายของแต่ละหมู่บ้าน
4. ด้านการเมืองการบริหารจัดการที่ดี
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง  ได้ดำเนินการจัดฝึกอบรมให้ความรู้ความ
เข้าใจแก่สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  เพื่อให้รู้จักบทบาทหน้าที่ของตนเอง  ประสานกับหมู่บ้านต่างๆ  ในตำบลให้ไปเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเมื่อมีการเลือกตั้ง  ประสานกับหมู่บ้านต่างๆ   ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลเพื่อทำการประชุมประชาคมหมู่บ้าน  ประสานกับ  กกต. จังหวัด  จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการเมือง  และการเลือกตั้งในทุกระดับ  ส่งเสริมสนับสนุนคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  พนักงานส่วนตำบล  พนักงานส่วนตำบลและลูกจ้างเข้าร่วมอบรมเสริมความรู้ในการทำงาน  จัดส่งพนักงานส่วนตำบลเข้าร่วมอบรมโครงการจัดทำหรือปรับปรุงแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน  จัดสรรงบประมาณเป็นค่าใช้จ่ายในการบำรุงรักษาเครือข่ายอินเตอร์เน็ตตำบล  คอมพิวเตอร์พร้อมอุปกรณ์  จัดสรรงบประมาณซื้อโต๊ะทำงานพร้อมเก้าอี้
5. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง     ได้ดำเนินการจัดซื้อพันธุ์กล้าไม้ให้กับ

ประชาชนปลูกในพื้นที่สาธารณะหรือสองข้างถนน  จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการหวงแหนป่าไม้  จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการอนุรักษ์รักษาแหล่งน้ำธรรมชาติ  ขุดลอกห้วย  คลอง  ที่ตื้นเขิน  จัดสรรงบประมาณในการซ่อมแซมขยายตลิ่งห้วย  คลอง  ที่พังทลาย  ปรับปรุงแหล่งน้ำธรรมชาติให้สามารถกักเก็บน้ำไว้ใช้ตลอดปี         ปรับปรุงซ่อมแซมแหล่งท่องเที่ยวที่มีอยู่ให้อยู่ในสภาพที่ดี  

สวยงาม    จัดซื้อที่รองรับ  (ถังขยะ)  ให้กับหมู่บ้านที่ยังไม่มีที่รองรับขยะ


6.  ด้านการพัฒนาตามแผนการกระจายอำนาจให้แก่ อปท.ตามแนวนโยบายของรัฐบาลและยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  
                                 องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง  ได้ดำเนินการจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนระมัดระวังการเดินทาง  ควรใส่หมวกกันน็อค ในช่วงเทศกาลต่างๆ จัดงบประมาณช่วยเหลือประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลในเบื้องต้น  เพื่อบรรเทาความเดือดร้อนจากภัยพิบัติต่างๆ จัดทำโครงการเพื่อแก้ปัญหายาเสพติด ก่อสร้างบ้านเทิดไท้องค์ราชันให้กับผู้ยากไร้ จัดหาเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ป่วยเอดส์  จัดกิจกรรมเพื่อเทิดทูลสถาบันพระมหากษัตริย์
ส่วนที่   3

ผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา
ส่วนที่  3

สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา

1.  การสรุปสถานการณ์การพัฒนา    (การวิเคราะห์จุดแข็ง       จุดอ่อน      โอกาสและอุปสรรค)

1.1 จุดแข็ง

1) การทอผ้าเป็นภูมิปัญญาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง   และเป็น

สินค้า      OTOP     ในหลายหมู่บ้าน     ได้ดำเนินการก่อสร้างศูนย์ฝึกอาชีพ (ศูนย์แม่บ้าน)   จัดซื้อ

เครื่องจักรอุตสาหกรรมให้กับกลุ่มแม่บ้าน  จัดซื้ออุปกรณ์ในการฝึกอาชีพ  เช่น  ผ้า  ด้าย   จักร   กรรไกร   สายวัด    กระดาษ  ฯลฯ  จัดซื้ออุปกรณ์ในการส่งเสริมหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์


        2) องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสงมีพื้นที่   ที่เป็นสถานที่ท่องเที่ยว        คือ  วัดชัยภูมิพิทักษ์  (ผาเกิ้ง)   อุทยานแห่งชาติภูแลนคา    และมีอีกบางหมู่บ้านที่มีทัศนียภาพที่สวยงาม      สามารถที่จะพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยว     เพื่อการสร้างงานสร้างรายได้ให้แก่ชุมชนได้


        3) มีวัฒนธรรม  ประเพณี   อันดีงาม   ซึ่งเป็นเอกลักษณ์ของท้องถิ่น


        4) การมีส่วนร่วมในการจัดเวทีประชาคม   ข่าวสารประชาสัมพันธ์    การจัดทำแผนพัฒนาชุมชน

        5) มีแหล่งทรัพยากรธรรมชาติที่สมบูรณ์    สร้างรายได้ให้กับประชาชนในตำบล
                     6) ผลิตภัณฑ์ทางการเกษตรมีความหลากหลาย   เช่น    ข้าว      อ้อย      มันสำปะหลัง    พริก    

ข้าวโพด   โคเนื้อ    ถั่วฝักยาว   มะเขือ   มะม่วง   มะขาม    กล้วย  แตงไทย ฯลฯ

        7) บุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง ได้รับการพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง โดยการเข้ารับการฝึกอบรมและศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น

       8) ผู้บริหารมีความรู้ความสามารถและเป็นอิสระในการบริหารงาน สามารถแก้ปัญหาต่างๆ ได้ตามความต้องการของประชาชน

       9) องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง มีระบบการบริหารที่ชัดเจน และมีการติดตามประเมินผล การดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง

      10) องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง มีการติดต่อประสานงานกับชุมชนและหน่วยงานต่างๆและได้รับความร่วมมือจากชุมชนอย่างสม่ำเสมอซึ่งเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาเป็นอย่างดี

1.2 จุดอ่อน

1. ผลิตภัณฑ์ที่เป็นภูมิปัญญาของท้องถิ่น  ไม่มีตลาดรองรับ  ตลอดจนการพัฒนารูปแบบให้
ทันสมัยเท่าที่ควร
                      2. การท่องเที่ยวในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง   ยังขาดการบริหารจัดการที่ดี  ทั้งในด้านการประชาสัมพันธ์   การมีส่วนร่วมในการดูแลรักษา   การพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้มีคุณภาพ   และศักยภาพเพียงพอที่จะรองรับนักท่องเที่ยว

        3. ประชาชนส่วนใหญ่   ไม่มีความรู้พื้นฐานในด้านการประกอบธุรกิจชุมชน

                      4. ด้านการเกษตรมีการใช้สารเคมีในปริมาณสูงเพื่อทำการเกษตร   ทำให้มีสารพิษตกค้างในอาหาร  ส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตของผู้บริโภค   คุณภาพดินและสิ่งแวดล้อม


         5. ในด้านสาธารณสุข   สถานการณ์ในการเจ็บป่วยด้วยโรคต่างๆ  ของประชาชนมีแนวโน้มที่สูงขึ้น
                       6. กฎ   ระเบียบ   ในการใช้ประโยชน์จากพื้นที่สาธารณะ   มีความซับซ้อนไม่ชัดเจน  มีการ
บุกรุกที่สาธารณะ
                       7. คุณภาพการศึกษาของประชาชนไม่ก้าวหน้าเท่าที่ควร   
                        8. การกระจายรายได้     ไม่เพียงพอกับความต้องการ
                        9. องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง ยังขาดบุคลากรหลายส่วนงาน ส่งผลทำให้การบริหารจัดการขององค์กรไม่เป็นไปตามเป้าหมายเท่าที่ควร
                        10. การให้ข้อมูลความจำเป็นพื้นฐาน (จปฐ) กชช. 2 ค. ได้รับความร่วมมือจากประชาชนไม่ดีเท่าที่ควร ข้อมูลที่ได้ไม่เป็นไปตามความเป็นจริง
                         11. ประชาชนยังติดค่านิยม การซื้อสิทธิ์ ขายเสียง
1.3  โอกาส

                     1) รัฐบาลมีนโยบายจัดตั้งกองทุนส่งเสริมสนับสนุนการประกอบอาชีพ   และการ

ประกอบธุรกิจชุมชนในหลายรูปแบบ

                     2) รัฐบาลกระจายอำนาจและงบประมาณ    เพื่อการพัฒนาให้กับองค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นมากขึ้น

                     3) มีกฏหมายปฏิรูปการศึกษา  และสาธารณสุข  ให้ประชาชนได้รับบริการที่ดี  รวมทั้งมีการ

ปฏิรูประบบราชการเพื่อให้เกิดการบริหารจัดการที่ดีของหน่วยงานภาครัฐ

                     4) มีโรงงานอุตสาหกรรมสิ่งทอในพื้นที่จังหวัดชัยภูมิ   ทำให้เกิดความมั่นคงในการสร้างงาน

และรายได้

                      5) โครงสร้างทางสังคมกำลังเปลี่ยนแปลงเข้าสู่สังคมเมืองมากขึ้น   โดยที่ประชากรกลุ่มเด็ก

ลดลง   แต่ประชากรผู้สูงอายุเพิ่มขึ้น

                       6) กระแสประชาธิปไตยในประเทศไทย   ให้ความสำคัญกับกระบวนการมีส่วนร่วมของ

ประชาชน   การพิทักษ์สิทธิมนุษยชน   การคุ้มครองสิทธิเด็ก   สตรีและผู้ด้อยโอกาส  รวมถึงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมากขึ้น   จึงเป็นโอกาสดีในการปรับตัวให้สอดคล้องกับกระแสหลัก   

ดังกล่าว

                       7) การเติบโตของสังคมเมืองทำให้ประชาชนในเมืองแสวงหาแหล่งท่องเที่ยวและสถานที่พักผ่อนหย่อนใจทางธรรมชาติมากขึ้น
                       8) มีการปลูกพืชเศรษฐกิจ  (แตงไทย)  มีปริมาณการสั่งซื้อเพิ่มขึ้นทุกปี
1.4  อุปสรรค
                     1) ราคาน้ำมันเชื้อเพลิง   รวมทั้งราคาปัจจัยการผลิตในภาคเกษตรกรรมราคาสูงขึ้นส่งผล
       กระทบต่อต้นทุนการผลิตและคุณภาพการผลิต

                     2) แรงงานที่มีการศึกษาสูง  มีทักษะ  มีความรู้ความสามารถ  นิยมไปทำงานจังหวัดอื่น ๆ ที่ได้รับค่าจ้างตอบแทนสูงกว่าจังหวัดชัยภูมิ
                     3) แหล่งการจ้างงานที่ต้องใช้แรงงานจำนวนมากและทำให้เกิดความมั่นคงในการมีรายได้ประจำ  มีจำนวนไม่มาก  เช่น  สถานประกอบการ   โรงงานอุตสาหกรรม  เป็นต้น

                      4) การเปลี่ยนแปลงทางการเมืองมีบ่อยครั้งทำให้การดำเนินงานไม่ต่อเนื่อง
                       5) การเปลี่ยนแปลงของโลก  ทำให้เกิดความผิดปกติทางธรรมชาติไม่เป็นไปตามฤดูกาลที่เหมาะสมทำให้เกิดความเสียหายต่อการเกษตร
2.    การประเมินผลการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง    ดำเนินการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล  ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายของแต่ละปี  ซึ่งแสดงได้ดังนี้.-

ตารางแสดงการประเมินผลการพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  
	แผนงาน
	ปี  2552
	ปี  2553
	ปี  2554

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)

	1.  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	4
	1,500,000
	17
	3,259,800
	5
	496,799

	2.  ด้านเศรษฐกิจ
	7
	1,620,000
	3
	977,400
	-
	-

	3.  ด้านสังคม
	17
	888,185
	17
	7,807,863.50
	20
	11,079,400

	4.  ด้านแหล่งน้ำ
	-
	-
	10
	2,473,200
	-
	-

	5.  ด้านสาธารณสุข
	11
	526,120
	4
	549,000
	1
	358,400

	6.  ด้านการเมือง-การบริหาร
	34
	14,776,838
	29
	13,396,399.50
	96
	13,057,531

	7.  ด้านการศึกษา   ศาสนา 
	31
	8,704,807
	12
	8,892,003
	11
	7,377,870

	     วัฒนธรรม
	
	
	
	
	
	

	8.  ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
	-
	-
	4
	2,616,000
	2
	110,000

	     สิ่งแวดล้อม
	
	
	
	
	
	

	9.  ด้านอื่น ๆ
	11
	9,195,494
	3
	177,850
	3
	220,000

	รวม
	115
	37,211,444
	99
	40,149,516
	140
	32,700,000


3.    การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง   ได้ดำเนินการพัฒนาในด้านต่าง ๆ  ดังนี้.-
3.1   ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง    ได้ดำเนินการก่อสร้างถนนลาดยาง     ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก   ถนนลูกรัง   ลานกีฬาต้านยาเสพติด    จัดสรรงบประมาณอุดหนุนสำนักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอหนองบัวแดง  ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำ  ให้กับครัวเรือนที่ยังไม่มีไฟฟ้าใช้  ติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ  (ไฟแสงจันทร์)  ให้กับหมู่บ้าน  โดยติดตามถนนสาธารณะ   ซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะหรือไฟฟ้าแสงจันทร์ที่ชำรุดเสียหาย  ติดตั้งหม้อแปลงไฟฟ้าเพื่อเพิ่มพลังงานไฟฟ้ามากขึ้นให้กับหมู่บ้านที่มีขนาดใหญ่ และติดตั้งไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ให้กับครัวเรือนห่างไกลชุมชน ขยายเขตไฟฟ้าเข้าสู่พื้นที่การเกษตร
3.2  ด้านเศรษฐกิจ
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง         ได้ดำเนินการก่อสร้างศูนย์ฝึกอาชีพ  

(ศูนย์แม่บ้าน)  จัดซื้อ   อุปกรณ์ในการฝึกอาชีพ  เช่น  ผ้า  ด้าย  จักร  กรรไกร  สายวัด  กระดาษ  ฯลฯ    ฝึกอบรมอาชีพให้กับราษฏร  จัดซื้ออุปกรณ์ในการส่งเสริมหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์     ให้กับกลุ่มทอผ้าขิด  ผ้าโทเร   และผ้าไหมมัดหมี่
3.3  ด้านสังคม
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง   ได้ดำเนินการส่งเสริมให้ประชาชนได้รู้จักการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์   จัดสรรงบประมาณให้ความช่วยเหลือผู้สูงอายุ  คนพิการ  ผู้ด้อยโอกาส  ที่ไม่มีคนดูแล  จำนวน  18  หมู่บ้านๆ ละ  10  คน ๆ ละ  500  บาท   จัดฝึกอบรมประชาชนเกี่ยวกับยาเสพติดให้โทษ   จัดการแข่งขันกีฬาประชาชนต่อต้านยาเสพติดระดับตำบลและระดับอำเภอ  จัดตั้งคณะกรรมการสอดส่องดูแลการป้องกันยาเสพติดในชุมชน  เพื่อมิให้ยาเสพติดแพร่ระบาด     จัดสรรงบประมาณจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการตรวจสารเสพติดในร่างกาย   จัดสรรงบประมาณสนับสนุนชุดปฏิบัติการตำบลกุดชุมแสง   จัดสรรงบประมาณเพื่อจัดฝึกอบรมให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับโรคเอดส์  
- ด้านสาธารณสุของค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง    ได้ดำเนินการส่งเสริมการออกกำลังกายหลายรูปแบบให้กับประชาชนทั่วไป  จัดกิจกรรมวันผู้สูงอายุ  ตรวจสุขภาพผู้สูงอายุ   จัดการแข่งขันกีฬาประชาชน   จัดหาอุปกรณ์การเล่นกีฬาให้กับประชาชนแต่ละหมู่บ้าน   จัดสรรงบประมาณอุดหนุนช่วยเหลือราษฎรที่ป่วยเป็นโรคเอดส์   ปรับปรุงสนามกีฬา   จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์เรื่องการป้องกันอุบัติเหตุ   การใช้ยานพาหนะ   จัดสรรเงินอุดหนุนให้กับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลกุดชุมแสงเพื่อแก้ไขปัญหาโรคระบาดที่เกิดขึ้นในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล 
- ด้านการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรมองค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง ได้ดำเนินการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนนักเรียนที่เรียนดีหรือมีฐานะยากจน    ประสานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อให้พิจารณาขยายการศึกษาภาคบังคับ  15  ปี  จำนวน  8 โรงเรียน   ร่วมมือกับส่วนราชการที่เกี่ยวข้องในการส่งเสริมการศึกษาที่สูงขึ้น   สนับสนุนการจัดงานวันสำคัญทางศาสนา   ร่วมมือกับวัดจัดงานวันสำคัญทางศาสนาเป็นประจำทุกปี   ประสานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อประชาสัมพันธ์เพื่อจัดงานประเพณีท้องถิ่นเป็นประจำทุกปี   ส่งเสริม  สนับสนุน  ประเพณีแห่ต้นกระธูปในการเข้าร่วมแข่งขันระดับอำเภอ  ประเพณีแห่เทียนพรรษา  ประเพณีลอยกระทง   จัดการแข่งขันกีฬาพื้นบ้าน  ปรับปรุงที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้าน   จัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสารประจำหมู่บ้าน   จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการประกาศเสียงตามสายให้กับหมู่บ้านที่ยังไม่มี  ซ่อมแซมปรับปรุงเครื่องเสียงตามสายที่เกิดชำรุดเสียหายของแต่ละหมู่บ้าน   
3.4  ด้านการเมืองการบริหาร
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง    ได้ดำเนินการจัดฝึกอบรมให้ความรู้ความเข้าใจแก่สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  เพื่อให้รู้จักบทบาทหน้าที่ของตนเอง   ประสานกับหมู่บ้านต่าง ๆ  ในตำบลให้ทำการคัดเลือกตัวแทนราษฎรในหมู่บ้านเพื่อเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง   ประสานกับหมู่บ้านต่าง ๆ ในตำบลให้ไปเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเมื่อมีการเลือกตั้ง   ประสานกับหมู่บ้านต่าง ๆ  ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลเพื่อทำการประชุมประชาคมหมู่บ้าน   ประสานกับ กกต.จังหวัด  จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการเมือง  และการเลือกตั้งในทุกระดับ   ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเข้าร่วมประชาคมในโอกาสต่าง ๆ  ส่งเสริมและสนับสนุนคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล   พนักงานส่วนตำบลและลูกจ้างเข้าร่วมอบรมเสริมความรู้ในการทำงาน      จัดสรรงบประมาณเป็นค่าใช้จ่ายในการบำรุงรักษาเครือข่ายอินเตอร์เน็ตตำบล  คอมพิวเตอร์พร้อมอุปกรณ์   จัดสรรงบประมาณซื้อโต๊ะทำงานพร้อมเก้าอี้  
3.5  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง    ได้ดำเนินการจัดซื้อพันธุ์กล้าไม้ให้ประชาชนปลูกในพื้นที่สาธารณะหรือสองข้างถนน     จัดสรรงบประมาณในการซ่อมแซมขยายตลิ่งห้วย  คลอง  ที่พังทะลาย  ปรับปรุงแหล่งน้ำธรรมชาติให้สามารถกักเก็บน้ำไว้ใช้ตลอดปี   ปรับปรุงซ่อมแซมแหล่งท่องเที่ยวที่มีอยู่ให้อยู่ในสภาพที่ดี  สวยงาม  จัดซื้อที่รองรับ (ถังขยะ)   ให้กับหมู่บ้านที่ยังไม่มีที่รองรับขยะ   
3.6  ด้านการพัฒนาตามแผนการกระจายอำนาจให้แก่ อปท. ตามแนวนโยบายของรัฐบาลและยุทธศาสตร์ของจังหวัด
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง    ได้ดำเนินการจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนระมัดระวังการเดินทาง  และประชาสัมพันธ์อื่นๆ  ที่เกี่ยวข้องตามจุดสำคัญในพื้นที่   จัดงบประมาณช่วยเหลือประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลในเบื้องต้น  เพื่อบรรเทาความเดือดร้อนจากภัยธรรมชาติต่างๆที่เกิดขึ้น  ก่อสร้างบ้านเทิดไท้องค์ราชันย์กับครอบครัวที่ยากไร้
ส่วนที่   4

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา

ในช่วงสามปี

ส่วนที่  4

สรุปยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี

1. วิสัยทัศน์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง
 “องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสงน่าอยู่    ด้วยการบริหารจัดการที่ดีและยั่งยืน   มีความร่วมมือจากทุกภาคส่วน   เศรษฐกิจพอเพียง   ชุมชนเข้มแข็ง      ประชาชนมีความสงบสุข” 
2.    พันธกิจการพัฒนาท้องถิ่น
2.1  พันธกิจหลักที่  1  การสร้างระบบบริหารจัดการที่ดี  โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการตัดสินใจการวางแผนพัฒนา  การตรวจสอบ  เพื่อให้เกิดความโปร่งใสในการบริหารและการปกครอง
2.2  พันธกิจหลักที่  2  การสร้างความเข้มแข็งด้านการเงินการคลัง  โดยการปรับปรุง
กระบวนการบริหารการเงินการคลังให้สอดรับกับอำนาจหน้าที่และภารกิจที่มีอยู่เดิมและได้รับโอนจากการกระจายอำนาจจากรัฐสู่ท้องถิ่น
2.3  พันธกิจหลักที่  3  การพัฒนาศักยภาพของคนและชุมชนให้เข้มแข็ง  และสามารถ
พึ่งตนเองได้
2.4  พันธกิจหลักที่  4  ปรับปรุงและพัฒนาระบบต่าง ๆ  ตลอดจนอนุรักษ์และพัฒนา
ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามและภูมิปัญญาท้องถิ่น
2.5  พันธกิจหลักที่  5  จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาที่
ยั่งยืน
2.6  พันธกิจหลักที่  6  ปรับปรุงและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ  ตลอดจนความมั่น
คงและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
2.7  พันธกิจหลักที่  7  ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมและความร่วมมือของ
หน่วยงานต่าง ๆ  และประชาชนเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ยั่งยืน
2.8  พันธกิจหลักที่  8  พัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถของคนในชนบท  รวม
ทั้งการเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและเครือข่ายชุมชน  เพื่อนำไปสู่การพึ่งตนเองได้
2.9  พันธกิจหลักที่  9  ส่งเสริมสังคมเกษตรกรรม  ให้เป็นไปตามแนวทางเกษตร
ทฤษฎีใหม่  และดำเนินชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียง  และเสริมสร้างขีดความสามารถในการดำเนินธุรกิจการเกษตรให้เข้มแข็ง
1. วัตถุประสงค์   เพื่อให้มีการกระจายการพัฒนาไปในทุก ๆ ด้าน โดยเน้นหนักในยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง – การบริหารจัดการที่ดี  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  และยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านอื่น ๆ ตามลำดับ   ทั้งนี้โดยอาศัยการวิเคราะห์ข้อมูลจาก   กชช. 2 ค / จปฐ.   และการประชาคมหมู่บ้าน   เป็นแนวทางในการจัดลำดับความสำคัญและเร่งด่วนของแต่ละยุทธศาสตร์
                     2.  มาตรการในการดำเนินการ    โดยการนำโครงการด้านต่าง ๆ ที่มีนำไปตั้งงบประมาณเพื่อจัดสรรเงินในการดำเนินการตามโครงการของแต่ละยุทธศาสตร์    ในส่วนที่อยู่ในศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบล ที่จะสามารถดำเนินการเองได้ อีกทั้งดำเนินการเพื่อขอรับการสนับสนุนทั้งทางด้านงบประมาณและความช่วยเหลืออื่น  ๆ  จากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อให้การแก้ไขปัญหาและการพัฒนาเกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในตำบล และหมู่บ้านให้เกิดประโยชน์สูงสุด

        3.  ประสานหน่วยงานต่าง  ๆ  ที่เกี่ยวข้องในการพัฒนาด้านต่าง  ๆ  ในตำบล และคอยช่วยเหลือราษฎรที่ได้รับความเดือดร้อน เช่น ภัยธรรมชาติ  คือ วาตภัย อัคคีภัย อุทกภัย  เป็นต้น ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลจะให้ความช่วยเหลือในเบื้องต้น ถ้าหากเกินความสามารถขององค์การบริหารส่วนตำบลก็จะดำเนินการแจ้งให้หน่วยงานที่มีความสามารถให้ความช่วยเหลือได้ ได้ให้ความช่วยเหลือต่อไป  



        4.  มีการจัดซื้อหรือจัดจ้างหรือวิธีอื่นๆ  ที่เกี่ยวกับการ    ประกาศสอบราคา   ประกวดราคา องค์การบริหารส่วนตำบล    ก็จะดำเนินการแจ้งให้หมู่บ้านที่มีการจัดซื้อหรือจัดจ้าง    จัดประชุมประชาคมหมู่บ้านเพื่อคัดเลือกตัวแทนประชาคมหมู่บ้านเพื่อเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการในการจัดซื้อ    หรือจัดจ้างในแต่ละโครงการให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ          และเพื่อความโปร่งใสในการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบล
3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาในช่วงสามปี   (2555-2557)   ดังนี้
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง    กำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนา  ทั้งหมด   6   ด้าน  ดังนี้.-

2.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  ได้แก่  การพัฒนาถนน  โดยการก่อสร้างและ
ปรับปรุงถนน  รางระบายน้ำ     สะพาน  ระบบไฟฟ้า  ระบบประปา  การสื่อสาร  และแหล่งน้ำ  เป็นต้น
2.2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  ได้แก่  การพัฒนาอาชีพ  โดยใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น  การ
พัฒนาการเกษตร  การส่งเสริมอาชีพกลุ่มต่างๆ  
2.3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม  ได้แก่  การพัฒนาเกี่ยวกับการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรม  การ
สาธารณสุข  การให้ความช่วยเหลือผู้สูงอายุ  คนพิการ  และผู้ด้อยโอกาส  การจัดการแข่งขันกีฬา  จัดหาวัสดุอุปกรณ์การเล่นกีฬาให้กับประชาชนแต่ละหมู่บ้าน  การจัดสรรเงินอุดหนุนให้กับสถานีอนามัยกุดชุมแสงเพื่อแก้ไขปัญหาโรคระบาด  หรือหน่วยงานอื่น ๆ  ที่เกี่ยวข้อง
2.4  ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง - การบริหารจัดการที่ดี  ได้แก่  การพัฒนาบุคลากร  การพัฒนาอุปกรณ์เครื่องใช้ต่าง ๆ  การพัฒนาสถานที่ปฏิบัติงาน  การพัฒนาการเมือง  การมีส่วนร่วมของประชาชน  การพัฒนาผู้นำหมู่บ้าน

2.5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ได้แก่  การพัฒนาที่ดิน  ป่าไม้  แหล่งน้ำธรรมชาติ  การปรับปรุงซ่อมแซมแหล่งท่องเที่ยวที่มีอยู่ให้อยู่ในสภาพที่ดี  สวยงาม  การปรับปรุงทิวทัศน์ภายในหมู่บ้านและองค์การบริหารส่วนตำบล  การกำจัดขยะมูลฝอย และสิ่งปฏิกูล

2.6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาตามการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามแนวนโยบายของรัฐบาลและยุทธศาสตร์ของจังหวัด   ได้แก่  การช่วยเหลือบรรเทาสาธารณภัยต่าง ๆ  เพื่อบรรเทาความเดือนร้อน  การประชาสัมพันธ์การป้องกันอุบัติเหตุ  การบริการข้อมูลข่าวสารด้านต่าง ๆ
3.  แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น

        องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง  ได้กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลในระยะ  3  ปี  ตามแนวทางการกำหนดกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนา  โดยวิเคราะห์จากภารกิจและอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลตามกฎหมาย  และวิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง  รวมทั้งให้ครอบคลุมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทั้ง  6  ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ดังนี้.-
3.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  ประกอบด้วย  การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการและโครงสร้างพื้นฐาน  ดังนี้.-
	  1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน

	       1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

	     1.1  โครงการก่อสร้างถนน คสล. ภายในหมู่บ้าน
     1.2  โครงการปรับปรุงหรือซ่อมแซมถนน  คสล.  ภายในหมู่บ้าน
     1.3  โครงการก่อสร้างถนน  คสม.  ภายในหมู่บ้าน
     1.4  โครงการก่อสร้างและซ่อมแซมถนนลาดยางเชื่อมระหว่างตำบล
     1.5  โครงการก่อสร้างและซ่อมแซมถนนลาดยางและถนน คสล.เชื่อมระหว่างหมู่บ้าน
     1.6  โครงการก่อสร้างถนนลูกรังลงหินคลุก
     1.7  โครงการก่อสร้างถนนดินเพื่อส่งผลผลิตทางการเกษตร
     1.8  โครงการปรับปรุงหรือซ่อมแซมถนนดินหรือถนนลูกรัง
     1.9  โครงการก่อสร้างและซ่อมแซมท่อเหลี่ยม  (Box   Calvert)

     1.10โครงการก่อสร้างและซ่อมแซมสะพานคอนกรีตเสริมเหล็ก
     1.11โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ  คสล. ภายในหมู่บ้าน
     1.12โครงการก่อสร้างทางเลี่ยงจราจรจุดคับแคบ



1) การพัฒนาการใช้ที่ดิน  ส่งเสริมให้มีการใช้ที่ดินอย่างถูกต้องตามศักยภาพที่มีอยู่หรือทำ

การฟื้นฟูที่ดินเปล่าประโยชน์ให้มีค่าทางเศรษฐกิจและสังคม

2) การออกเอกสารสิทธิ์    โดยการประสานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเป็นหนังสือเพื่อออก

เอกสารสิทธิ์ให้กับประชาชน



3)  การพัฒนาเส้นทางคมนาคม   มีแนวทางการพัฒนา  ดังนี้



4)  การสร้างและบูรณะสาธารณูปการและไฟฟ้า  เพื่อทำการก่อสร้างปรับปรุงและบูรณะสาธารณูปการพื้นฐานอันพึงมีในชุมชน  ซึ่งได้แก่  ถนนหนทาง  ทางเดินเท้า  ท่อระบายน้ำ  สะพาน  ไฟฟ้าสาธารณะและการจัดการจราจร  เพื่อบริหารแก่ประชาชน  ธุรกิจและราชการทุกฝ่าย  อันจะส่งเสริมให้เกิดความเจริญเป็นที่นิยมแก่ผู้อาศัย
5) การพัฒนาแหล่งน้ำ  เพื่อการอุปโภค – บริโภค  เพื่อจัดเสนอบริการด้านน้ำดื่มและน้ำใช้

ให้แก่ประชาชนและองค์กรต่าง ๆ  ในชุมชนได้ใช้  เพื่อความสะดวกในการดำรงชีพหรือเพื่อดำเนินกิจการ



การก่อสร้างระบบน้ำเพื่อการเกษตร   มีแนวทางการพัฒนา  ดังนี้.-
	    แหล่งน้ำ

	     1.13  โครงการก่อสร้างที่กักเก็บน้ำ
     1.14  โครงการก่อสร้างคลองส่งน้ำเพื่อการเกษตร
     1.15  โครงการก่อสร้างฝายน้ำล้น  คสล.
     1.16  โครงการขุดเจาะบ่อบาดาลเพื่อการอุปโภคหรือเพื่อการเกษตร
     1.17  โครงการก่อสร้างอ่างเก็บน้ำ
     1.18  โครงการขุดสระน้ำเพื่อการเกษตร
     1.19  โครงการก่อสร้างฝายต้นน้ำลำธารตามแนวพระราชดำริ 
              ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว

     1.20  โครงการปรับปรุงแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร
     1.21  โครงการปรับปรุงหรือซ่อมแซมสระน้ำเพื่ออุปโภคบริโภค
     1.22  โครงการก่อสร้างทำนบดิน
     1.23  โครงการขุดลอกแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภคบริโภค
     1.24  โครงการก่อสร้างระบบประปา
     1.25  โครงการปรับปรุงหรือซ่อมแซมระบบประปา
     1.26  โครงการวางท่อระบายน้ำและถนนพื้นที่ทางการเกษตร
     1.27  โครงการก่อสร้างระบบประปาผิวดินพร้อมหอถังภายในตำบล
     1.28  โครงการป้องกันการพังทลายของดิน
     1.29  โครงการก่อสร้างระบบชลประทาน
     1.30  โครงการชลประทานระบบท่อมุดดิน


	     การขยายเขตและติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ

	     1.31  โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำ/แรงสูง ภายในตำบล
     1.32  โครงการติดตั้งและซ่อมแซมไฟฟ้าส่องสว่างที่สาธารณประโยชน์
              (ไฟแสงจันทร์)ภายในตำบล
     1.33  โครงการติดตั้งเพิ่มกำลังไฟฟ้าภายในตำบล
     1.34  โครงการติดตั้งหม้อแปลงขนาดเล็กและขนาดใหญ่
     1.35  โครงการติดตั้งและปรับปรุงซ่อมแซมระบบไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์
     1.36  โครงการขยายเขตไฟฟ้าลงสู่พื้นที่ทางการเกษตร


	       การติดตั้งโทรศัพท์สาธารณะ

	     1.37  โครงการติดตั้งโทรศัพท์สาธารณะเพิ่มเติม
     1.38  โครงการแต่งตั้งผู้ดูแลตู้โทรศัพท์สาธารณะชุมชน
     1.39  โครงการติดตั้งไปรษณีย์สาขา


	       การถมที่ดินสาธารณะ

	     1.40  โครงการถมที่ดินสาธารณะ
     1.41  โครงการสำรวจที่ดินสาธารณะและปรับเกรดที่สาธารณะ
     1.42  โครงการจัดฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับพื้นที่สาธารณะ
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ   มีแนวทางการพัฒนา  ดังนี้.



	     ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ

	        2.1  โครงการก่อสร้างและซ่อมแซมศูนย์ฝึกอาชีพ
        2.2  โครงการก่อสร้างศูนย์สาธิตการตลาดระดับตำบล
        2.3  โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพต่างๆ เช่น

               - อาชีพปลูกหม่อนเลี้ยงไหมและผลิตภัณฑ์ไหม
               - อาชีพปลูกผักสวนครัวปลอดสารเคมี
              -  อาชีพจักสารผลิตภัณฑ์ไม้ไผ่ เช่น สานกระติบ,อุปกรณ์จับปลา
              -  อาชีพหัตกรรมพื้นบ้าน เช่น ไม้กวาด,หญ้าแฝกมุงหลังคา

              -  กลุ่มอาชีพอื่นๆ
       2.4  โครงการส่งเสริมและพัฒนากลุ่มอาชีพด้านการเกษตร เช่น
             -  ก่อสร้างศูนย์ส่งเสริมผลิตข้าวชุมชน
             -  ปรับปรุงต่อเติมศูนย์ฝึกอาชีพเดิมที่มีในตำบล
             -  จัดซื้อพันธุ์พืช,พันธุ์สัตว์ ให้กับเกษตรกร
             -  จัดซื้อปุ๋ยให้กับเกษตรกร
       2.5 โครงการฝึกอบรมการทำเตาแก๊สชีวมวล
       2.6 โครงการก่อสร้างศูนย์จำหน่ายสินค้าชุมชน
       2.7 โครงการส่งเสริมกิจการโฮมสเตร์  (Home   Stay)

       2.8 โครงการฝึกอบรมแกนนำอาสาปฏิบัติตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
       2.9 โครงการจัดตั้งศูนย์การเรียนรู้ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
     2.10 โครงการสนับสนุน หมู่บ้านตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงอยู่ดีมีสุข
     2.11 โครงการจัดตั้งกลุ่มเศรษฐกิจพอเพียงทุกหมู่บ้านในเขตตำบลกุดชุมแสง
     2.12 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับเกษตรอินทรีย์และอนินทรีย์
     2.13 โครงการส่งเสริมการผลิตปุ๋ยหมักชีวภาพ
     2.14 โครงการใช้เชื้อจุลินทรีย์ป้องกันโรคและแมลงศัตรูพืช
     2.15 โครงการจัดตั้งตลาดกลางเพื่อจำหน่ายสินค้าชุมชนหรือผลผลิตทางการเกษตร
     2.16 โครงการจัดตั้งสหกรณ์หมู่บ้าน
     2.17 โครงการอุดหนุนศูนย์ศิลปาชีพทุ่งกะมังบ้านหนองหอย
     2.18 โครงการอบรมเพื่อพัฒนาฝีมือแรงงาน
     2.19 โครงการอบรมให้ความรู้ด้านกฎหมาย
     2.20 โครงการจัดตั้งลานค้าชุมชน
     2.21 โครงการส่งเสริมหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์
     2.22 โครงการสนับสนุนการดำเนินงานของศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยี
              การเกษตรประจำตำบลกุดชุมแสง
     2.23 โครงการก่อสร้างโรงเรือนปุ๋ยอัดเม็ดชีวภาพและเครื่องอัดปุ๋ยเม็ด ชีวภาพ
     2.24 โครงการจ้างแรงงานราษฎร
     2.25 โครงการจ้าง นักเรียน/นักศึกษา  ช่วงปิดภาคเรียน
     2.26 โครงการแปลงสินทรัพย์เป็นทุน
     2.27 โครงการพัฒนาสินค้า  OTOP  สู่มาตรฐาน



  3.3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต   มีแนวทางการพัฒนา  ดังนี้.
	 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม

	     3.1  โครงการจัดกิจกรรมวันครอบครัว
     3.2  โครงการสงเคราะห์ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ป่วยเอดส์ และผู้ด้อยโอกาส
     3.3   โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดภายในตำบลได้แก่

             - โครงการอบรมประชาชนเกี่ยวกับสารเสพติดให้โทษ
             - โครงการแข่งขันกีฬาต่อต้านยาเสพติด
          - โครงการจัดตั้งคณะกรรมการสอดส่องดูแลป้องกัน ยาเสพติดในชุมชน
          - โครงการหมู่บ้านต้านยาเสพติด
          - โครงการบำบัดรักษาผู้ติดสารเสพติดและฟื้นฟูสภาพร่างกายและจิตใจของผู้เสพติด
          - โครงการป้องกันและปราบปรามปัญหายาเสพติดและสนับสนุนจัดระเบียบสังคม
          - โครงการฝึกอบรมเครือข่าย อปพร. ต้านยาเสพติด
     3.4  โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพขององค์กรสตรี
     3.5  โครงการอบรม  อสม.  และฟื้นฟูศักยภาพของ  อสม.
     3.6  โครงการจัดงานวันเด็กประจำปี
     3.7  โครงการจัดซื้ออุปกรณ์กีฬาให้กับประชาชน
     3.8  โครงการก่อสร้างและปรับปรุงสนามกีฬา
     3.9  โครงการรักบ้าน   น่าอยู่   ผู้คนน่ารัก
     3.10  โครงการอุดหนุนกาชาดอำเภอหนองบัวแดงและกาชาดจังหวัดชัยภูมิ
     3.11  โครงการฝึกอบรมตำรวจบ้าน
     3.12  โครงการก่อสร้างป้อมยาม อปพร. ภายในหมู่บ้าน
     3.13  โครงการจัดซื้อป้ายและสัญญาณไฟจุดตรวจ ของ อปพร.
     3.14  โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายเวรยามหมู่บ้าน ของ อปพร.
     3.15  โครงการจัดตั้งเวรยามประจำหมู่บ้าน
     3.16  โครงการก่อสร้างศูนย์การเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น
     3.17  โครงการอุดหนุนศูนย์สงเคราะห์ราษฎรประจำหมู่บ้าน
     3.18  โครงการก่อตั้งศูนย์พัฒนาเยาวชนภายในหมู่บ้าน
     3.19  โครงการอุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอหนองบัวแดง ตามโครงการ
              - โครงการพัฒนาศักยภาพหมู่บ้าน/ชุมชน เศรษฐกิจ ตามแนวพระราชดำริ
     3.20 โครงการจัดเก็บข้อมูลความจำเป็นพื้นฐาน (จปฐ) กชช.2 ค
     3.21  โครงการ อบต. สัญจร
     3.22  โครงการสนับสนุนในการรักษาความสงบภายในหมู่บ้าน
     3.23  โครงการจัดตั้งอาสาสมัครป้องกันอาชญากรรม
     3.24  โครงการป้องกันโรคเอดส์ การละเมิดสิทธิเด็ก การพนันการขยายตัวธุรกิจทางเพศ
     3.25 โครงการอบรมป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  (อปพร.)
     3.26  โครงการสร้างสวนสาธารณะ  สวนหย่อม  สำหรับเป็นที่ พักผ่อนหย่อนใจของประชาชน
     3.27 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ที่สาธารณะ
     3.28  โครงการจัดหาเบี้ยยังชีพให้กับผู้ด้อยโอกาส
    3.29  โครงการจัดซื้ออุปกรณ์  เครื่องช่วยเหลืออำนวยความสะดวกให้แก่คนพิการ
    3.30  โครงการจัดสวัสดิการให้กับ อปพร.และ อสม.
    3.31  โครงการจัดกิจกรรมวันสตรี
    3.32  โครงการมอบผ้าห่มกันหนาวให้แก่ผู้ยากไร้
    3.33 โครงการก่อสร้างลานตากผลผลิตทางการเกษตร
    3.34 โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครจัดเก็บข้อมูลเพื่อการพัฒนาชนบทระดับหมู่บ้าน
    3.35  โครงการภูมิปัญญาแผ่นดินขยายผลสู่ปวงชนชาวไทย
    3.36  โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพนักจัดการชุมชนหลักสูตรผู้นำการพัฒนา
    3.37  โครงการพลังชุมชน พลังสร้างสรรค์" สยามเมืองยิ้ม" 

    3.38  โครงการบูรณาการแผนชุมชนระดับตำบล
    3.39  โครงการจัดตั้งศูนย์อเนกประสงค์ผู้สูงอายุในชุมชน
    3.40  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนแบบบูรณาการ
    3.41  โครงการช่วยเหลือผู้ประสบสาธารณภัย
    3.42  โครงการติดตั้งไฟสัญญาณไฟจราจร

    3.43  โครงการติดตั้งกระจกเงานูนบริเวณทางแยกต่างๆ
    3.44  โครงการจัดกิจกรรมสร้างสรรค์สำหรับเด็กและเยาวชน

    3.45  โครงการหนึ่งตำบล หนึ่งทีมกู้ภัย
    3.46  โครงการให้ความรู้เรื่องวินัยจราจรให้แก่ประชาชน,เยาวชนและ อปพร.
    3.47  โครงการจัดอาสาสมัคร อปพร. บริการจราจร ทางเข้า-ออกโรงเรียน


	  การพัฒนาด้านสาธารณสุข

	    3.48  โครงการส่งเสริมหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่นได้แก่โครงการบริการสาธารณสุข เช่น
             - ตรวจสุขภาพประชาชน
             - ตรวจสารเสพติดในร่างกายให้กับเกษตรกรกลุ่มเสี่ยง
             - อบรมเกี่ยวกับสุขภาพจิตชุมชน
             - อบรมประชาชนเกี่ยวกับการใช้สารเคมี
             - แก้ไขปัญหาการขาดแคลนสารอาหาร
             - ช่วยเหลือผู้ป่วยฉุกเฉิน (EMS)
             - จัดการแข่งขันกีฬาประชาชน
             - แข่งขันการเต้นแอโรบิค
             - รำไม้พลอง
             - เต้นฮูลาฮูป
             - จ่ายเงินเป็นค่าตอบแทนให้กับผู้ออกปฏิบัติงานเกี่ยวกับการป้องกันและควบคุมโรค
             -  ส่งเสริมสุขภาพเด็กก่อนวัยเรียน
             -  ส่งเสริมสนับสนุนอบสมุนไพรนวดแผนโบราณ
             -  อุดหนุนสาธารณสุขมูลฐาน
             -  จัดตั้งศูนย์ส่งเสริมสุขภาพชุมชน
    3.49  โครงการก่อสร้างสถานีอนามัย  

    3.50  โครงการอาหารปลอดภัย                        

    3.51  โครงการเพิ่มบุคลากรด้านสาธารณสุขให้กับ รพ.สต.
    3.52  โครงการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดต่อ เช่น
          -  การป้องกันโรคไข้ฉี่หนูและไข้หวัดนก ไข้เลือดออก เป็นต้น
          -  การควบคุมโรคติดต่อจากสิ่งปฏิกูล
          - จัดซื้อตู้หยอดเหรียญ ถุงยางอนามัย 
   3.53  โครงการจัดซื้อเวชภัณฑ์ยาประจำศูนย์ ศสมช. และตู้จัดเก็บเวชภัณฑ์
   3.54  โครงการจัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควันและสารกำจัดลูกน้ำยุงลาย


	  การพัฒนาด้านการศึกษา
   3.55 โครงการก่อสร้าง    ปรับปรุง    ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีคุณภาพ
   3.56 โครงการให้เงินสงเคราะห์นักเรียนที่เรียนดีหรือฐานะยากจนในเขตพื้นที่
  3.57 โครงการจัดตั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเพิ่มเติม
  3.58  โครงการจัดสร้างโรงเรียนอนุบาลของ   อบต.
  3.59  โครงการสนับสนุนอาหารเสริม (นม)
  3.60  โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันเด็กนักเรียน
  3.61  โครงการพัฒนาศักยภาพพนักงานจ้างครูพี่เลี้ยง
  3.62  โครงการธนาคารขยะรีไซเคิล
  3.63  โครงการนำส่งเด็กไปสถานพยาบาล
  3.64  โครงการอบรมลูกเสือและเนตรนารี ต้านยาเสพติด ของศูนย์เครือข่ายการศึกษาตำบลกุดชุมแสง   

  3.65  โครงการอบรมคุณธรรม  จริยธรรม ให้กับนักเรียนในเขตพื้นที่การศึกษา
 กิจกรรมทางศาสนา
3.66  โครงการจัดงานวันสำคัญทางศาสนา เช่นวันเข้าพรรษา,ออกพรรษา และงานบุญต่าง ๆ
3.67  โครงการอนุรักษ์ประเพณีทางศาสนาเช่นกิจกรรมทอดเทียนพรรษา
3.68  โครงการส่งเสริมสนับสนุนโครงการปฏิบัติธรรมเฉลิมพระเกียรติ
3.69  โครงการส่งเสริมสนับสนุนการฝึกอบรมวิถีพุทธเช่นกิจกรรมลานธรรมอิ่มบุญเครือข่ายเยาวชน

          - โครงการจัดกิจกรรมลานธรรมอิ่มบุญเครือข่ายเยาวชนต้นแบบตำบลกุดชุมแสง

          - โครงการปฏิบัติธรรมไทยสายใยชุมชน

3.70  โครงการก่อสร้าง ศาสนสถาน



	  กิจกรรมวัฒนธรรม และประเพณีต่าง ๆ

	  3.71  โครงการจัดหาวัสดุและวัตถุโบราณ
  3.72  โครงการส่งเสริม  สนับสนุน ประเพณีต้นกระธูป 
           ในการเข้าร่วมแข่งขันระดับอำเภอ
 3.73 โครงการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น จัดงานประเพณีประจำปี เช่น
            - ประเพณีวันลอยกระทง
            - ประเพณีวันสงกรานต์
            - ประเพณีบุญบั้งไฟ
            - ประเพณีบุญแห่กระธูปวันออกพรรษา
 3.74  โครงการจัดตั้งศูนย์บูรณาการวัฒนธรรมไทยสายใยชุมชน


	  การแข่งขันกีฬาพื้นบ้าน

	3.75 โครงการจัดฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการอนุรักษ์กีฬาพื้นบ้านและการแข่งขันกีฬาพื้นบ้าน


	  การให้บริการข้อมูลข่าวสาร

	 3.76  โครงการจัดตั้งศูนย์และให้บริการข้อมูลข่าวสารประจำหมู่บ้านและตำบล เช่น
          - ข้อมูลข่าวสารเศรษฐกิจพอเพียงประจำหมู่บ้าน
          - ก่อสร้างและซ่อมแซมหอกระจายข่าวประจำหมู่บ้าน
          -ปรับปรุง ซ่อมแซม รักษาเครือข่ายอินเตอร์เน็ตตำบล คอมพิวเตอร์พร้อม อุปกรณ์ต่างๆ
          - จัดป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ
          - ปรับปรุงที่อ่านหนังสือประจำหมู่บ้าน/ชุมชน
          - จัดซื้อหนังสือพิมพ์หรือวารสารให้กับหมู่บ้าน
          - จัดซื้อที่ใส่หนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้าน/ชุมชน
  3.77 โครงการ ก่อสร้างซุ้มประตูทางเข้าหมู่บ้านภายในตำบล
 3.78  โครงการก่อสร้างสถานีวิทยุชุมชนประจำตำบล
3.79   โครงการ ติดตั้งอินเตอร์เน็ตสาธารณะ ส่งออกแบบไร้สาย




4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง - การบริหารจัดการที่ดี   มีแนวทางการพัฒนา ดังนี้
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง - การบริหารจัดการที่ดี

	 4.1  โครงการจัดอบรมให้ความรู้กับประชาชน เกี่ยวกับการเลือกตั้งและการเมืองทุกระดับ
 4.2  โครงการจัดสรรค่าตอบแทนในการดำเนินการเลือกตั้งสมาชิก อบต.
 4.3  โครงการคัดเลือกตัวแทนประชาชนในหมู่บ้าน    เพื่อเป็นคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง
 4.4  โครงการประชาสัมพันธ์ ภารกิจของ อบต.ให้ประชาชนหรือผู้สนใจทั่วไปรับทราบ

 4.5  โครงการออกหน่วยบริการจัดเก็บภาษีและค่าธรรมเนียมนอกสถานที่
 4.6  โครงการส่งเสริมเพิ่มประสิทธิภาพ ให้กับบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลเพื่อเข้าร่วม
         อบรมตามที่หน่วยงานราชการ ต่าง ๆ  จัดขึ้น
 4.7  โครงการจัดทำหรือปรับปรุงแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน
 4.8  โครงการจัดทำแผนแม่บทชุมชนตำบลกุดชุมแสง
 4.9  โครงการก่อสร้างโรงเก็บพัสดุ หอประชุม อบต.
 4.10โครงการจัดซื้อรถยนต์กลางใช้ในราชการของ    อบต.
 4.11โครงการก่อสร้างบ้านพักพนักงานส่วนตำบล 

 4.12โครงการก่อสร้างรั้ว อบต. แบบคอนกรีตหรือลวดหนาม
 4.13โครงการก่อสร้างโรงจอดรถในสำนักงาน อบต.
 4.14โครงการก่อสร้างป้ายแนวเขตและป้าย  อบต.
 4.15โครงการจัดสภาพภูมิทัศน์บริเวณ สนามในสำนักงาน อบต.
 4.16โครงการจัดเครื่องเสียงและชุดไมล์ประจำห้องประชุม
 4.17โครงการจัดซื้อตู้เอกสาร
 4.18โครงการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ชนิดพกพา     (Notebook)

 4.19โครงการจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ และเครื่องใช้สำนักงาน เช่น
           -  จัดซื้อเครื่องถ่ายเอกสาร
           -  จัดซื้อเครื่องพิมพ์สำเนาระบบดิจิตอล
           -  จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์พร้อมอุปกรณ์ต่าง ๆ 

           -  จัดซื้อเต็นท์หรือซ่อมแซมเต็นท์ -  ฯลฯ
 4.20  โครงการส่งเสริมสวัสดิการของบุคลากรของ  อบต.
 4.21  โครงการก่อสร้างสุขาประจำ  อบต.
 4.22  โครงการติดตั้งเครื่องปรับอากาศในห้องประชุม   ห้องสำนักงาน
 4.23  โครงการจัดกิจกรรม 5 ส
 4.24  โครงการจดซื้อรถแบคโฮ  ชนิดล้อยาง ประจำ  อบต. 

 4.25  โครงการจัดซื้อรถแทรกเตอร์ชนิดล้อยางประจำ อบต. 

 4.26  โครงการจัดซื้อรถกู้ภัย(EMS)ประจำ  อบต.



5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  การพัฒนาเกี่ยวกับป่าไม้   

     มีแนวทางการพัฒนา ดังนี้
	ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	  - การพัฒนาเกี่ยวกับป่าไม้

	 5.1  โครงการส่งเสริมสนับสนุนการปลูกพืชรักษาสิ่งแวดล้อมเฉลิมพระเกียรติ
 5.2  โครงการฝึกอบรมให้ความรู้แก่ผู้ประกอบการค้าน่ารังเกียจ
 5.3  โครงการปลูกหญ้าแฝก
 5.4  โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ
 5.5  โครงการแก้ไขปัญหาอากาศเสีย
 5.6  โครงการจัดซื้อพันธุ์กล้าไม้เพื่อแจกจ่ายให้กับประชาชน
 5.7  โครงการจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์  เกี่ยวกับการหวงแหนป่าไม้
 5.8  โครงการอนุรักษ์ป่าชุมชน
 5.9  โครงการจัดตั้งผู้ดูแลรักษาป่าไม้
 5.10โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครพิทักษ์สิ่งแวดล้อม


	 -การพัฒนาแหล่งน้ำธรรมชาติ

	 5.11  โครงการประชาสัมพันธ์เพื่ออนุรักษ์แหล่งอาหารตามธรรมชาติ
 5.12  โครงการอนุรักษ์รักษาแหล่งน้ำธรรมชาติ
 5.13  โครงการขุดลอกลำห้วย,คลอง  ที่ตื้นเขิน
 5.14  โครงการป้องกันการพังทะลายของดิน
 5.15  โครงการป้องกันการบุกรุกแหล่งน้ำธรรมชาติ


	 - การพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว

	 5.16  โครงการสร้างสรรค์แหล่งท่องเที่ยวแห่งใหม่
 5.17  โครงการปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยวที่มีอยู่ให้อยู่ในสภาพที่ดี  สวยงาม
 5.18  โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์สิ่งแวดล้อม
 5.19  โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์ศิลปาชีพทุ่งกะมัง บ้านหนองหอย
 5.20  โครงการปรับปรุง ต่อเติม อาคารศูนย์ศิลปาชีพทุ่งกะมังบ้านหนองหอย


	 - การพัฒนาขยะมูลฝอย

	 5.21  โครงการจัดหาถังขยะเพิ่มเติม  ให้กับหมู่บ้านในเขตตำบล
 5.22  โครงการจัดหาและปรับปรุงสถานที่ทิ้งขยะ  ประจำตำบลกุดชุมแสง
 5.23  โครงการส่งเสริมให้ประชาชน  รู้จักการกำจัดขยะอย่างถูกวิธี
 5.24  โครงการก่อสร้างเตาเผาขยะ  ประจำตำบลกุดชุมแสง
 5.25  โครงการจัดหารถขนขยะ
 5.26  โครงการจัดหาที่ดินสำหรับทิ้งขยะ
 5.27  โครงการก่อสร้างระบบกำจัดขยะมูลฝอย
 5.28  โครงการจัดเก็บค่าบริการขยะมูลฝอยประจำหมู่บ้าน 

 5.29  โครงการจัดฝึกอบรมให้ความรู้แก่ประชาชน เรื่อง   การกำจัดขยะให้ถูกวิธี


	 - การพัฒนาแหล่งน้ำเสีย

	   5.30  โครงการก่อสร้างระบบระบายน้ำเสีย

	   5.31  โครงการก่อสร้างระบบบำบัดน้ำเสีย

	   5.32  โครงการจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์เรื่องน้ำเสียและผลกระทบต่อสภาพแวดล้อม


     6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแผนการกระจายอำนาจให้แก่อปท.ตามแนวนโยบายของรัฐบาลและยุทธศาสตร์  การพัฒนาจังหวัด

	 6.1  โครงการป้องกันและลดปัญหาอุบัติเหตุ  ในช่วงเทศกาลต่างๆ

	 6.2  โครงการติดตั้งเครื่องเตือนภัยตามจุดต่างๆของถนน

	 6.3  โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด

	 6.4  โครงการช่วยเหลือผู้ประสบสาธารณภัยต่างๆ 

	 6.5  โครงการก่อสร้างบ้านเทอดไท้องค์ราชันให้กับผู้ยากไร้

	 6.6 โครงการจัดกิจกรรมเพื่อเทิดทูนสถาบัน


	


ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดชัยภูมิ


1.  วิสัยทัศน์ของจังหวัดชัยภูมิ


จากผลการวิเคราะห์ข้อมูลสภาพทั่วไป  ปัญหาและความต้องการของประชาชน ตลอดจนการประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบัน และโอการสในการพัฒนาในอนาคตของจังหวัด สามารถสรุปผลการประชุมเชิงปฏิบัติการ โดยนำมาวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาสและข้อจำกัดและการวิเคราะห์ศักยภาพแบบตารางไว้ จากผลการประเมินดังกล่าว เมื่อนำมาวิเคราะห์ร่วมกับประเด็นการพัฒนานโยบายของรัฐบาลและแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติสามารถสรุปผลการวิเคราะห์เป็นวิสัยทัศน์การพัฒนาจังหวัดชัยภูมิ ระยะ  4  ปี (พ.ศ. 2554-2557)ได้ดังนี้

วิสัยทัศน์ของจังหวัดชัยภูมิ

“  เกษตรกรรมยั่งยืน  อุตสาหกรรมก้าวหน้า แหล่งท่องเที่ยวชั้นนำ สังคมมีความสุข ” 
2. พันธกิจการพัฒนาจังหวัดชัยภูมิ

จากวิสัยทัศน์การพัฒนาจังหวัดชัยภูมิ (พ.ศ. 2553 – 2555) สามารถกำหนดพันธกิจการพัฒนาจังหวัดชัยภูมิ ในประเด็นสำคัญได้  5  ประการ  ดังนี้

2.1 พัฒนาศักยภาพการบริหารทรัพยากรการเกษตรอย่างมีประสิทธิภาพยั่งยืนไม่กระทบสิ่งแวดล้อมและถ่ายทอดเทคโนโลยีเพื่อพัฒนาคุณภาพผลผลิตให้มีคุณค่าเพิ่ม สอดคล้องกับความต้องการของตลาด

2.2      พัฒนาส่งเสริมให้เป็นเมืองอุตสาหกรรมชั้นนำควบคู่กับการพัฒนาอุตสาหกรรมการแปรรูปอุตสาหกรรมใหม่ ที่ยั่งยืน

2.3       พัฒนาตลาดสินค้าหัตถกรรม สิ่งทอ และสินค้าการเกษตรรวมทั้งพัฒนาผู้ประกอบการและเครือข่ายด้านการตลาด ตลอดจนส่งเสริมการพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่นและทรัพย์สินทางปัญญา

2.4      พัฒนาส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวแบบครบวงจรละสามารถท่องเที่ยวได้ตลอดปี

2.5       พัฒนาคนให้มีคุณภาพ คุณธรรมนำความรอบรู้อย่างเท่าทัน มีสุขภาวะที่ดี อยู่ในครอบครัวที่อบอุ่น ชุมชนเข้มแข็ง พึ่งตนเองได้ มีความมั่นคงในการดำรงชีวิตอย่างมีศักดิ์ศรี ก้าวสู่สังคมแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้ภายใต้วัฒนธรรมท้องถิ่น ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (ภูมิสังคม) 
3.  เป้าประสงค์รวม

3.1   การบริหารทรัพยากรการเกษตรอย่างมีประสิทธิภาพยั่งยืน พัฒนาคุณภาพผลผลิตให้มีมูลค่าเพิ่ม สอดคล้องกับความต้องการของตลาด

3.2  แหล่งท่องเที่ยวสามารถท่องเที่ยวได้ตลอดปี

3.3  คนมีคุณภาพ คุณธรรมนำความรอบรู้อย่างเท่าทัน ครอบครัวอบอุ่น ชุมชนเข้มแข็ง
4.  ตัวชี้วัดและเป้าหมายการพัฒนา( KPI  Targets )

4.1  รักษาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจเพื่อลดผลกระทบจากวิกฤตเศรษฐกิจ

4.2  ส่งเสริมการลงทุนของภาคเอกชนมิให้เกิดการการชะลอตัวและขยายตัวอย่างต่อเนื่อง

4.3  มีพื้นที่เก็บกักน้ำเพิ่มขึ้นร้อยละ 10  ของพื้นที่
5.  ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดชัยภูมิ

จากความสัมพันธ์ระหว่างวิสัยทัศน์และพันธกิจสามารนำมากำหนดเป็นประเด็นยุทธศาสตร์ในภาพรวมของจังหวัด ระยะ  4  ปี  (พ.ศ. 2555 –   2557) ได้ดังนี้

5.1  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถด้านการเกษตร

เป้าประสงค์


1.  อนุรักษ์ฟื้นฟูและพัฒนาแหล่งน้ำเพื่อเพิ่มน้ำต้นทุนและบรรเทาปัญหาน้ำขาดแคลนและอุทกภัยโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน


2.  ภาคการเกษตรเจริญเติบโตอย่างมั่นคง เกษตรกรและสถาบันเกษตรกร มีความเข้มแข็งและมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น


3.  เกษตรกรได้รับการจัดที่ดินทำกินกระจายสิทธิ และการใช้ประโยชน์ที่ดินที่เหมาะสม

กลยุทธ์และแนวทาง


1.1  การบริหารจัดการทรัพยากรการเกษตร


        1.1.1  อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรการเกษตรให้เหมาะสมกับสภาพพื้นที่ เพื่อให้สามารถใช้ประโยชน์จากทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจำกัดได้อย่างยั่งยืน


        1.1.2  ฟื้นฟูและขุดลอกแหล่งน้ำธรรมชาติ เพื่อเพิ่มพื้นที่ชลประทานพัฒนาแหล่งน้ำผิวดิน ใต้ดิน โดยการก่อสร้างระบบชลประทานขนาดใหญ่ กลาง  และเล็ก   เพื่อบรรเทาอุทกภัย ภัยแล้งและเพิ่มประสิทธิภาพการกระจายน้ำ รวมทั้งศึกษาความเป็นไปได้ของระบบผันน้ำ


         1.1.3   จัดหาระบบประปาที่ถูกสุขอนามัยเพื่อการอุโภคบริโภค


1.2  พัฒนาคุณภาพสินค้าการเกษตร การตลาด และเครือข่ายสินค้าเกษตร


        1.2.1 เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานการเกษตร เพื่อลดต้นทุนการผลิตโดยส่งเสริมการใช้ปัจจัยผลิตทางการเกษตรที่เหมาะสม และการกระจายทรัพยากรการผลิตทางการเกษตรในระดับชุมชน เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการผลิตสินค้าเกษตร


        1.2.2 ส่งเสริมการผลิตพืชพลังงานทดแทน การปลูกพืชพลังงานทดแทนในที่รกร้าง ว่างเปล่า และสนับสนุนการใช้พลังงานทดแทนจากผลผลิตทางการเกษตร

                      1.2.3  ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านการเกษตรที่สอดคล้องกับท้องถิ่นอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง


         1.2.4  พัฒนาด้านการวางแผนพัฒนาการเกษตรและระบบสารสนเทศทางการเกษตร เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการการถ่ายโอนภารกิจให้ท้องถิ่นและชุมชน


          1.2.5  เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าการเกษตร และสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับสินค้าเกษตรและผลิตภัณฑ์ รวมทั้งพัฒนาระบบการจัดการด้านการตลาด


          1.2.6  ส่งเสริมและสนับสนุนการผลิตสินค้าเกษตรร่วมกับภาคเอกชนตามแนวทางการตลาดนำการผลิต และระบบการจัดการด้านการตลาด


1.3  พัฒนาเกษตรกร สถาบันเกษตรกรและวิสาหกิจชุมชน



        1.3.1  ส่งเสริมการเรียนรู้ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง การทำการเกษตรตามแนวทฤษฎีใหม่ในระดับชุมชน และทำการเกษตรยั่งยืน เพื่อสร้างความเข้มแข้งให้กับเกษตรกร


        1.3.2  เพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน และการบริการจัดการของสถาบันเกษตรกรและพัฒนาการดำเนินงานขององค์กรเกษตรกร โดยการมีส่วนร่วมของชุมชน


1.4  พัฒนาพื้นที่การเกษตร และการถือครองที่ดิน


        1.4.1  วางระบบการถือครองที่ดินการจัดที่ดินทำกินและกระจายสิทธิ โดยเร่งรัดการออกโฉนดที่ดินให้ทั่วถึงและเป็นธรรม


        1.4.2  เร่งรัดจัดที่ดินทำกินให้แก่เกษตรกร และประชาชนที่ยากจน


        1.4.3  ส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากที่ดิน โดยกำหนดแนวเขตการใช้ที่ดินอย่างเหมาะสม ทั้งเขตเกษตรเศรษฐกิจและการจัดทำผังเมือง และผังชุมชน


5.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาอุตสาหกรรม

เป้าประสงค์


        1. ภาคอุตสาหกรรมมีการเจริญเติบโตมีผลิตภาพการผลิตและมีประสิทธิภาพการผลิตสูงขึ้นอย่างต่อเนื่องและมีเสถียรภาพ


        2.  บริหารจัดการด้านแรงงานอย่างมีประสิทธิภาพ


        3.  ผลิตภัณฑ์ชุมชนมีคุณภาพ มีศักยภาพเชิงพาณิชย์ และสามารถจำหน่ายได้มากขึ้น


        4.  ผู้ประกอบการและวิสาหกิจชุมชนสามารถดำเนินธุรกิจได้อย่างต่อเนื่อง มีการบริหารจัดการที่เข้มแข็ง มีบรรษัทภิบาล และมีจำนวนเพิ่มขึ้น

กลยุทธ์และแนวทาง


        2.1.1  พัฒนาประสิทธิภาพและผลิตภาพการผลิต ( Productivity) ของภาคอุตสาหกรรม


        2.1.2  ส่งเสริมการพัฒนาพื้นที่และโครงสร้างพื้นฐานที่เหมาะสมเพื่อรองรับการพัฒนาอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพของจังหวัด เช่น อุตสาหกรรมสิ่งทอ อุตสาหกรรมแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรและพลังงานและอุตสาหกรรมต่อเนื่องจากแร่โปแตช


        2.1.3  ส่งเสริมให้มีระบบ  Logistics เพื่อการพัฒนาสินค้าอุตสาหกรรมและสินค้าอื่นๆ อย่างเป็นระบบ


         2.1.4  ส่งเสริมและพัฒนาให้มีการรวมกลุ่มอุตสาหกรรมหรือกลุ่มสินค้า ( Clustcr และ Supply Chain ) เพื่อเพิ่มศักยภาพในการแข่งขัน
                                     2.1.5  พัฒนาผู้ประกอบการอุตสาหกรรม เพื่อยกระดับความสามารถด้านการบริหารจัดการรวมทั้งเสริมสร้างความเป็นบรรษัทธรรมมาภิบาลให้แก่ผู้ประกอบการ


          2.1.6  ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาอุตสาหกรรมส่งทอและอุตสาหกรรมแปรรูปผลผลิตการเกษตรและพลังงานทดแทน และอุตสาหกรรมต่อเนื่องจากแร่โปแตช


          2.1.7  เตรียมความพร้อมให้กับคนหางาน และสนับสนุนการพัฒนาทักษะความชำนาญให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน


          2.1.8  ส่งเสริมให้กลุ่มบุคคลพิเศษ มีโอกาสและทางเลือกในการทำงานภาคอุตสาหกรรม และมีความเสมอภาคในการจ้างงาน


          2.1.9   การคุ้มครองแรงานให้ได้รับสิทธิตามมาตรฐานแรงงาน จัดระบบการคุ้มครองแรงงานนอกระบบให้ครอบคลุมมากขึ้น


          2.1.10  พัฒนาระบบบริหารจัดการด้านแรงงานให้มีประสิทธิภาพและมีการพัฒนาระบบค่าจ้าง


           2.1.11  ส่งเสริมความปลอดภัยในการทำงาน แรงงานสัมพันธ์และสวัสดิการแรงงาน

                 2.2  พัฒนาส่งเสริมการทำเหมืองแร่โปแตช และอุตสาหกรรมต่อเนื่อง


            2.2.1  ผลักดันอุตสาหกรรมเหมืองแร่โปแตชของจังหวัดไปสู่นโยบายระดับชาติ



         (1)  นำผลการศึกษาและวิจัยอุตสาหกรรมเหมืองแร่โปแตช ของจังหวัดเสนอคณะรัฐมนตรี



         (2)  สำรวจความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นถึงการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในพื้นที่เพื่อนำไปสู่การเปลี่ยนแปลงในมิติใหม่ในอนาคต


              2.2.2  ส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยเพื่อรองรับการอุตสาหกรรมต่อเนื่องจากแร่โปแตช

                  2.3  พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนและท้องถิ่น (OTOP)


               2.3.1  เสริมสร้างศักยภาพองค์กรวิสาหกิจชุมชนให้เกิดความเข้มแข็ง


               2.3.2  ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนและท้องถิ่น


               2.3.3  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการผลิตภัณฑ์ชุมชนและพัฒนาช่องทางการตลาดทั้งในและต่างประเทศ


               2.3.4  เสริมสร้างชุมชนให้มีองค์ความรู้ มีการรวมกลุ่มผู้ผลิตเชิงธุรกิจพึ่งพาตนเองได้และนำเอกลักษณ์ วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการพัฒนาสินค้า

                   2.4  พัฒนาผู้ประกอบการและเครือข่ายด้านการตลาด (พาณิชย์กรรม)


                2.4.1  พัฒนาองค์ความรู้ด้านการตลาดโดยเพิ่มบทบาทศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการให้ครอบคลุมกับสินค้าและบริการ เพื่อให้ผู้ประกอบการสามารถแข่งขันได้  ตลอดจนเสริมสร้างองค์กรวิสาหกิจชุมชน (SMEs) ให้เกิดความเข้มแข็ง


                 2.4.2  สร้างและเชื่อมโยงเครือข่ายผู้ประกอบการทั้งในระดับจังหวัด และภูมิภาคเพื่อเพิ่มช่องทางทางการค้า รวมทั้งเชื่อมโยงเครือข่ายกับประเทศเพื่อนบ้าน


                  2.4.3  จัดตั้งศูนย์ประสานการลงทุนด้านอุตสาหกรรมและพาณิชย์กรรมในระดับจังหวัดและระดับภาค

5.3  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาการท่องเที่ยว

        เป้าประสงค์

        1.  แหล่งท่องเที่ยวที่มีมาตรฐานสามารถรองรับนักท่องเที่ยวอย่างมีคุณภาพและมีการบริการจัดการที่ยั่งยืน

        2.  แหล่งท่องเที่ยวสามารถสร้างรายได้และมีการขยายตัวอย่างยั่งยืน

        3.  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการการท่องเที่ยวให้แก่องค์กรปกครองสาวนท้องถิ่นและชุมชนให้เกิดการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน

กลยุทธ์และแนวทาง


3.1  ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพสู่ความเป็นเลิศ


         3.1.1  พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวใหม่ที่มีศักยภาพเพื่อเพิ่มทางเลือกให้มีความหลากหลายมากขึ้นเพื่อให้เป็นจังหวัดท่องเที่ยวชั้นนำของภาคอีสาน


         3.1.2  พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวแบบครบวงจรและท่องเที่ยวได้ตลอดปีและทุกฤดูกาล


         3.1.3  พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานเข้าสู่แหล่งท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานและเชื่อมโยงกับแหล่งท่องเที่ยวอื่นๆในภูมิภาค


  3.2  พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการท่องเที่ยว


          3.2.1  พัฒนาและอนุรักษ์ทรัพยากรการท่องเที่ยวอย่างเป็นระบบโดยสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม


          3.2.2  ส่งเสริมและสนับสนุนให้ธุรกิจสินค้าและบริการด้านการท่องเที่ยวพัฒนาสู่มาตรฐานและบริการระดับสากล


          3.2.3  การดูแลรักษาความปลอดภัยและให้บริการอำนวยความสะดวกแก่นักท่องเที่ยวอย่างมีประสิทธิภาพ


           3.2.4  พัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยวและบริการให้มีคุณภาพและปริมาณที่เพียงพอ


           3.2.5  พัฒนาและปรับปรุงศูนย์สารสนเทศด้านการท่องเที่ยวอย่างเป็นระบบและเชื่อมโยงข้อมูลการท่องเที่ยวระดับจังหวัดเข้ากับการท่องเที่ยวระดับจังหวัดเข้ากับการท่องเที่ยวในระดับชาติ เพื่ออำนวยการความสะดวกให้กับนักท่องเที่ยวชาวไทยและชาวต่างประทศ


            3.2.6  ประชาสัมพันธ์เผยแพร่กิจกรรมการตลาดของแหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพไปยังตลาดการท่องเที่ยวกลุ่มเป้าหมาย


            3.2.7  สนับสนุนการรวมกลุ่มสินค้าชุมชนและบริการเพื่อพัฒนาสินค้าการท่องเที่ยวที่สร้างสรรค์จากเอกลักษณ์และวัฒนธรรมท้องถิ่น โดยใช้ความรู้และนวัตกรรมในการสร้างมูลค่าเพิ่ม


             3.2.8  ส่งเสริมให้มีการจัดตั้งศูนย์จำหน่ายสินค้าชุมชนเพื่อการท่องเที่ยวเพื่อเพิ่มทางเลือกในการประกอบการอาชีพให้กับประชาชนในท้องถิ่น

5.4  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต

        เป้าประสงค์

        1.  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี เด็กและเยาวชนได้รับการพัฒนาทั้งทักษะชีวิตและมีการพัฒนากรที่เหมาะสมตามวัย อยู่ในสภาพที่น่าอยู่ มีหลักประกันความมั่นคงในการดำรงชีวิต

        2.  ประชาชนทุกกลุ่มทุกวัย ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพได้มาตรฐานสากลทันต่อการเปลี่ยนแปลงตั้งแต่ระดับปฐมวัยจนตลอดชีวิต มีศักยภาพในการดำรงชีวิตและการประกอบอาชีพในท้องถิ่น

        3.  สถานศึกษาและบุคลากรด้านการศึกษา ได้รับการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานสอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่น

        4.  ประชาชนมีหลักประกันสุขภาพอย่างครอบคลุม มีคุณภาพและเข้าถึงบริการได้อย่างไม่เป็นอุปสรรค

        5.  การบริการและการบริหารจัดการสาธารณสุข มีประสิทธิภาพครอบคลุมมีคุณภาพมาตรฐาน

        6.  ประชาชนมีสุขภาพอนามัยดี มีพฤติกรรมสุขภาพเหมาะสม สามารถควบคุมและลดปัจจัยเสี่ยงต่อโรคเรื้อรัง รวมทั้งมีระบบเฝ้าระวังป้องกันและควบคุมโรคเชิงรุก

        7.  เด็ก เยาวชนและประชาชนได้ออกกำลังกายเล่นกีฬาเป็นประจำเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต

        8.  เด็ก เยาวชนและประชาชนได้ปฏิบัติตามหลักธรรมของศาสนา มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่ดีงาม

        9.  ขยายโอกาสการมีงานทำและเพิ่มทางเลือกในการประกอบอาชีพ

กลยุทธ์และแนวทาง


4.1  การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต


       4.1.1  เพิ่มศักยภาพและส่งเสริมให้สถาบันศาสนาเข้ามามีบทบาทหลักในการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมให้แก่ประชาชน รวมทั้งร่วมกับครอบครัว ชุมชน และสถาบันการศึกษา ในการสร้างค่านิยมครอบครัวอบอุ่น และการพัฒนาเด็กและเยาวชนให้เป็นคนดี มีคุณธรรมนำความรู้


       4.1.2  การปลูกจิตสำนึกและกระตุ้นให้คนในชุมชน/ท้องถิ่น เข้ามามีส่วนร่วมในการฟื้นฟูเผยแพร่และสืบสานคุณค่าความหลากหลายของวัฒนธรรมที่เป็นวิถีชีวิต ประเพณี ค่านิยมที่ดีงามภูมิปัญญาท้องถิ่น


        4.1.3  สร้างโอกาสให้เด็กและเยาวชนและประชาชนผู้มีความรู้ความสามารถด้านวัฒนธรรมได้มีเวทีแสดงออก เผยแพร่ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างกลุ่มวัฒนธรรมต่างๆ ทั้งในระดับชุมชนและระดับท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง


        4.1.4  พัฒนาศักยภาพของเด็กและเยาวชนให้มีขีดความสามารถที่เหมาะสมและสอดคล้องกับการพัฒนาการของสมองและอารมณ์ รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาสังคม


        4.1.5  เสริมสร้างสภาพแวดล้มที่น่าอยู่โดยส่งเสริมให้ภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นร่วมกับชุมชน สามารถวางและจัดทำผังเมือง การจัดบริการขั้นพื้นฐานและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่เหมาะสมในพื้นที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับศักยภาพพื้นที่และความต้องการของประชาชนควบคู่กับการบังคับใช้กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับความปลอดภัยสาธารณะ และสิ่งแวดล้อมอย่างเคร่งครัด


        4.1.6  ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพในการประกอบอาชีพ สร้างรายได้ และส่งเสริมการออม เพื่อให้ประชาชนมีความมั่นคงในการดำรงชีวิต


 4.2  การพัฒนาการศึกษา


        4.2.1  พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานทุกระดับ ปรับปรุงหลักสูตรการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่น โดยการมีส่วนร่วมของประชาชน ในการสร้างกระบวนการเรียนรู้ ปลูกฝังจิตสำนึกค่านิยม คุณธรรม วัฒนธรรม ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง


         4.2.2 สร้างโอกาสและทางเลือกสำหรับประชาชนในการเข้าถึงบริการการศึกษาและแหล่งเรียนรู้ ตลอดจนสร้างปัจจัยและสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องให้กับคนทุกช่วงวัย


          4.2.3  ส่งเสริมการนำเทคโนโลยีสารสนเทศ มาใช้ในการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการศึกษา พัฒนาระบบบริหารจัดการความรู้ เพื่อการรู้ให้ทั่วถึงและเท่าเทียมกัน


          4.2.4 สร้างความเสมอภาคและเพิ่มโอกาสเข้าถึงบริการศึกษาและสร้างระบบหลักประกัน โอกาสทางการศึกษาแก่ผู้ด้อยโอการและผู้พิการ   รวมทั้งพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือในการให้บริการ และช่วยเหลือทางการศึกษาให้กับผู้ยากไร้และผู้ด้อยโอกาส


          4.2.5  สนับสนุนการสร้างเครือข่ายร่วมกันระหว่างสถานศึกษากับชุมชน/วิสาหกิจชุมชน ในการถ่ายทอดความรู้ให้แก่ช่างท้องถิ่น รวมทั้งการรับรองและตรวจสอบคุณภาพสินค้าชุมชน


   4.3  การพัฒนาการสาธารณสุข


          4.3.1  เพิ่มคุณภาพของหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้าให้ประชาชนเข้าถึงบริการได้อย่างไม่เป็นอุปสรรค์ รวมทั้งพัฒนาระบบบริการสุขภาพให้มีคุณภาพมาตรฐาน


          4.3.2  จัดระบบบริหารจัดการทางการแพทย์และสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพและครบวงจร ทั้งการวิจัยและพัฒนาองค์ความรู้ การรักษาพยาบาล การส่งเสริมสุขภาพ การควบคุมโรคและการฟื้นฟูสภาพ


          4.3.3  ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการประเมินความเสี่ยงและเตือนภัยสุขภาพ รวมทั้งพัฒนาคุณภาพมาตรฐานประสิทธิภาพ และความปลอดภัยของผลิตภัณฑ์สุขภาพ


            4.3.4  ส่งเสริมและพัฒนาการใช้ประโยชน์จากภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย การแพทย์พื้นฐานการแพทย์ทางเลือก และสมุนไพรไทย เพื่อการพัฒนาสุขภาพของประชาชน


            4.3.5  พัฒนาระบบเฝ้าระวัง ป้อองกัน  และควบคุมโรค รวมทั้งภัยสุขภาพ โดยมุ่งเน้นการพัฒนาศักยภาพและความเข้มแข็งของเครือข่าย


           4.3.6  สนับสนุนสร้างแรงจูงใจ ทักษะความรู้แก่อาสาสมัครสาธารณสุข เพื่อรองรับการขยายภารกิจในการปฏิบัติงาน โดยเชื่อมโยงการดำเนินงานร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


           4.3.7  ส่งเสริมการสร้างการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการออกกำลังกายเพื่อสุขภาพ โดยการจัดกิจกรรมและเพิ่มช่องทางให้ประชาชนเข้าถึงกีฬาและนันทนาการ


           4.3.8  ส่งเสริมและพัฒนากีฬาสู่ความเป็นเลิศ และกีฬาอาชีพ โดยการพัฒนาและนำวิทยาศาสตร์ทางการกีฬามาใช้อย่างจริงจัง

5.5  ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี

        เป้าประสงค์

        1.  เสริมสร้างความเข้าใจของประชาชนให้เข้าใจเกิดความสมัครสมานสามัคคีเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน

        2.  ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ระบบราชการมีความโปร่งใส ระบบงานยุติธรรมมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล

        3.  หน่วยงานของรัฐสามารถอำนวยความสะดวกและให้บริการแก่ประชาชน  รวมทั้งยกระดับมาตรฐาน และธรรมาภิบาลเป็นที่ยอมรับของประชาชน

        4.  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติทุกประเภทอย่างมีประสิทธิภาพ ป่าต้นน้ำ และทรัพยากรดินได้รับการฟื้นฟูและอนุรักษ์

       5.  อปท. โดยการมีส่วนร่วมของชุมชน มีศักยภาพละขีดความสามารถในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมภายในท้องถิ่นของตนเอง

       6.  แรงงานต่างด้าวได้รับการจัดระบบตามกฎหมาย

กลยุทธ์และแนวทาง


5.1  การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 


       5.1.1  ส่งเสริมประชาชนให้มีส่วนร่วมของชุมชนในการพัฒนาการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข สร้างกลไกชุมชนในการส่งเสริมประชาธิปไตยเพื่อให้เกิดความสมัครสมานสามัคคีเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน

                     5.1.2  การพัฒนาองค์กรชุมชนและผู้นำชุมชนให้มีศักยภาพในการบริหารจัดการและมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาสังคมของชุมชน

                     5.1.3  เสริมสร้างกระบวนการชุมชนเข้มแข็งเชื่อมโยงกับการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากด้วยกระบวนการแผนชุมชุน โดยยึดแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง


 5.2  การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี

                     5.2.1  ปรับปรุงรูปแบบการให้บริการประชาชนอำนวยความสะดวก ลดขั้นตอนการทำงาน และนำเทคโนโลยีใหม่มาใช้  ในการให้บริการ เพื่ออำนวยความสะดวกแก่ประชาชน

                     5.2.2  พัฒนาข้าราชการและบุคลากรภาครัฐให้มีสมรรถนะ ศักยภาพ ทัศนคติและจิตาสำนึกที่เอื้อต่อการบริการประชาชน

                     5.2.3  สร้างจิตสำนึก ค่านิยม จรรยาบรรณ ของข้าราชการ ในการปฏิบัติราชการด้วยความซื่อสัตย์สุจริต  มีคุณธรรม จริยธรรม  ตลอดจนป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการอย่างต่อเนื่อง

                     5.2.4  ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดทำแผนพัฒนาในทุกระดับอย่างมีประสิทธิภาพรวมทั้งเสริมสร้างขีดความสามารถของอำเภอในการประสานและบูรณาการในระดับอำเภอเชื่อมโยงกับการจัดทำแผนระดับจังหวัดเพื่อให้ระบบแผนและงบประมาณของจังหวัดสามารถแก้ไขปัญหาและพัฒนาพื้นที่ได้ตรงตามความต้องการของประชาชน


       5.2.5  สร้างความโปร่งใสของการปฏิบัติงานในหน่วยงานภาครัฐทุกระดับโดยการเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ ให้ประชาชนมีโอกาสได้รับรู้ข้อมูลข่าวสารทางราชการผ่านสื่อช่องทางต่างๆ


5.3  ความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

                     5.3.1  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน/ ประชาชนในการรักษาความสงบเรียบร้อยของหมู่บ้าน/ชุมชน การแก้ไขปัญหายาเสพติดในเชิงรุก และพัฒนาระบบการเฝ้าระวังการแพร่ระบาดของยาเสพติดในหมู่บ้าน/ชุมชน

                     5.3.2  เร่งรัดการปราบปรามการค้ายาเสพติด และผู้มีอิทธิพลในทุกๆด้าน ดำเนินการป้องกันมิให้กลุ่มเสี่ยงตกเป็นเหยื่อของยาเสพติด โดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชน

                     5.3.3  เสริมสร้างสมรรถนะเจ้าหน้าที่ของรัฐ ในการแก้ไขปัญหาความขัดแย้งและระงับข้อพิพาทเบื้องต้น รวมทั้งการรักษาความสงบเรียบร้อย เสริมสร้างความปลอดภัย ป้องกันและปราบปรามอาชญากรรมในพื้นที่

                     5.3.4  เพิ่มบทบาทองค์กรปกครองส่วนท้อถิ่น องค์กรเอกชน  อาสาสมัครชุมชนและประชาชน ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย โดยเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนร่วมเป็นภาคีเครือข่ายในการบริหารจัดการสาธารณภัย ทุกขั้นตอน

                     5.3.5  พัฒนาศักยภาพและเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงานของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการบังคับใช้กฎหมาย โดยเน้นการบริหารจัดการที่โปร่งใสถูกต้องและเป็นธรรม


       5.3.6  คุ้มครองสิทธิและช่วยเหลือทางกฎหมายแก่ประชาชนและผู้บริโภคเชิงรุกเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจและการพัฒนาการมีส่วนร่วมของประชาชนในการอำนวยความยุติธรรม


       5.3.7  พัฒนาระบบบริหารจัดการแรงงานต่างด้าว


5.4  การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

                                  5.4.1  เร่งรัดการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมภายใต้การมีส่วนร่วมของชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคเอกชน 

                     5.4.2  การบริหารจัดการที่ดินของรัฐเพื่อให้ประชาชนสามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างเหมาะสม รวมทั้งแก้ปัญหาการบุกรุกที่ดินของรัฐ และลดข้อพิพาทเกี่ยวกับแนวเขตที่ดินของรัฐ

                     5.4.3  ส่งเสริมบทบาทของชุมชนในการบริหารจัดการป่าชุมชน ป่าต้นน้ำลำธาร การปลูกป่าและไม้เศรษฐกิจ อนุรักษ์ฟื้นฟูบำรุงดินและน้ำ เพื่อป้องกันการบุกรุกทำลายป่า การเผาป่าและพื้นที่การเกษตร

                     5.4.4  การควบคุมมลพิษทั้งในส่วนของชุมชนเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และบริการพร้อมทั้งเพิ่มขีดความสามารถขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการกำจัดขยะและบำบัดน้ำเสีย

                     5.4.5  ส่งเสริมเกษตรกร ชุมชน และท้องถิ่นวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับท้องถิ่นในการใช้พลังงานทดแทน การผลิตพืชพลังงานทดแทน การปลูกพืชพลังงานทดแทนในที่ดินรกร้างเพื่อสร้างรายได้ และลดรายจ่ายด้านพลังงาน

                     5.4.6  ส่งเสริมให้ชุมชน ท้องถิ่น และองค์กรภาคอกชนเกิดการรวมกลุ่มและการสร้างเครือข่ายด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อให้เกิดความตระหนักและทัศนคติที่เป็นมิตรกับทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม

              6.1  ระดับนโยบาย

                     6.1.1  กำหนดนโยบายและทิศทางการพัฒนาจังหวัด เพื่อให้ส่วนราชการ หน่วยงาน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และภาคเอกชน องค์กรประชาชน นำไปสู่การจัดทำแผนพัฒนาของทุกภาคส่วน และแปลงไปสู่การปฏิบัติในรูปของแผนปฏิบัติการประจำปี และคำของงบประมาณประจำปี

                     6.1.2  ให้มีการบูรณาการแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  (เป็นแผนปฏิบัติราชการประจำปี  5) ของจังหวัด เพื่อนำไปสู่การปฏิบัติที่ชัดเจน และนำเสนอคณะกรรมการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ ( กบจ. ) เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบต่อไป
6.2  ระดับบริหาร


       6.2.1  การผลักดันทิศทางการพัฒนาจังหวัดให้บังเกิดผลในการปฏิบัติอย่างแท้จริงในทุกระดับ  โดยใช้กลไกหรือองค์กรจากทุกภาคส่วนขับเคลื่อนการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ  4  ปี  ( พ.ศ.  2553-  2556 )  และแผนปฏิบัติการประจำปี และคำของงบประมาณประจำปี

                    6.2.2  ให้มีการบูรณาการจัดทำแผนเฉพาะด้านในทุกระดับ เพื่อให้เกิดการพัฒนาจังหวัดที่ยั่งยืน อาทิ เช่น  แผนพัฒนาแหล่งน้ำ  แผนพัฒนาถนน  แผนพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต เป็นต้น โดยแต่งตั้งคณะกรรมการเฉพาะด้านขึ้นรับผิดชอบอย่างเป็นระบบ และมีบุคลากรและปราชญ์ชาวบ้านในพื้นที่เป็นทีมที่ปรึกษาให้ความช่วยเหลือและสนับสนุนในเรื่องของปัญหาและความต้องการในพื้นที่ เพื่อให้ได้ข้อมูลที่มีความครอบคลุมและสมบูรณ์แบบในทางปฏิบัติต่อไป
                                   6.2.3  กำหนดระบบการติดตามและประเมินผลในห้วงระยะเวลา   3  เดือน  6  เดือย และหนึ่งปี เพื่อให้การช่วยเหลือและสนับสนุนการดำเนินงานได้อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง

นโยบายการพัฒนาของผู้บริหารขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง
                          หลักในการบริหารงานจะยึดหลักในการบริหารงานแบบ ธรรมาภิบาล ยึดหลักคุณธรรม หลักการมีส่วนร่วม หลักการโปร่งใส และสามารถตรวจสอบได้ โดยใช้ระบบการบริหารแบบระบบ  PDCA  ในการบริหารจัดการ ตามนโยบายดังต่อไปนี้
        1.  ส่งเสริมและพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานของชุมชน

1.1  พัฒนาแหล่งน้ำเพื่ออุปโภคและบริโภค จัดให้มีน้ำดื่ม น้ำใช้แก่ประชาชน และองค์กรต่างๆให้  
เพียงพอ
1.2  สร้างระบบน้ำเพื่อการเกษตร เช่น สร้างที่กักเก็บน้ำ ขุดลอกคลองส่งน้ำ ปรับปรุงแหล่งน้ำที่มีอยู่  
 แล้ว ซ่อมแซมระบบประปา
1.3  ขยายเขตไฟฟ้าภายในหมู่บ้านและขยายเขตไฟฟ้าเพื่อการเกษตรให้ทั่วถึง ติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ
1.4  ปรับปรุงและซ่อมแซมถนนลาดยางและถนนคอนกรีตที่ชำรุด ลาดยางหรือถนนคอนกรีตภายใน
หมู่บ้าน สร้างถนนลาดยางเชื่อมระหว่างหมู่บ้าน ปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตรให้ดียิ่งขึ้น
        2.   ส่งเสริมและพัฒนาในด้านเศรษฐกิจ
พัฒนากลุ่มอาชีพต่างๆ เช่น กลุ่มเกษตรกรทำนา กลุ่มเลี้ยงสัตว์ กลุ่มเลี้ยงไหม กลุ่มทอผ้า กลุ่มเพาะ
เห็ด และกลุ่มอาชีพอื่นให้มีรายได้ที่ดีส่งเสริมและพัฒนากลุ่มอาชีพปลูกผักสวนครัวปลอดสารพิษ กลุ่มดนตรีพื้นเมือง กลุ่มอาชีพจักรสาน และจัดฝึกอบรมผู้นำอาสาด้านศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
จัดทำตลาดกลางเพื่อจำหน่ายสินค้าชุมชน ส่งเสริมระบบสหกรณ์หมู่บ้าน ส่งเสริมการจัดอบรมเพื่อพัฒนาฝีมือแรงงานส่งเสริมและพัฒนากลุ่มอาชีพต่างๆ และแก้ปัญหาความยากจนของพี่น้องเชิงบูรณาการ
3. ส่งเสริมในการพัฒนาด้านสาธารณสุขของชุมชนในตำบล เช่น  อุดหนุนส่งเสริมหลักประกันสังคม 
ตรวจสุขภาพอนามัย กำจัดขยะมูลฝอย แข่งขันกีฬาประชาชน จัดตั้งศูนย์บริการผู้ป่วยฉุกเฉิน การแข่งขันการเต้นแอโรบิค  และส่งเสริมสุขภาพเด็กอ่อน  จัดตั้งอนามัยสาขา
4. ส่งเสริมและพัฒนาด้านการศึกษา ด้านศาสนาและวัฒนธรรม เช่น ปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ส่งเสริม
ทุนการศึกษา สนับสนุนอาหารเสริม อาหารกลางวัน ด้านสื่อการเรียนการสอน จัดกิจกรรมวันสำคัญๆตามวัฒนธรรม ประเพณีของไทย และของท้องถิ่น
5. ส่งเสริมและพัฒนาด้านสังคม ด้านการเมือง เช่น จัดกิจกรรมวันครอบครัว ( 14  เมษายน ของทุกปี) 
สนับสนุนสวัสดิการเงินผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ป่วยเอดส์ และผู้ด้อยโอกาส ส่งเสริมค่าสวัสดิการให้กับ  อสม. และ อปพร. ให้มีคุณภาพที่ดี สนับสนุนศูนย์สงเคราะห์ราษฎรประจำหมู่บ้าน พัฒนาเยาวชน ปรับปรุงภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อมให้ดียิ่งขึ้น
6. สนับสนุนงาน โครงการที่สอดคล้องกับนโยบายของอำเภอ จังหวัด และของชาติ
เพื่อให้การบริหารงานในการพัฒนาไปทุกๆด้าน ต้องอาศัยการวิเคราะห์ข้อมูลจาก กชช. 2 ค  และจากข้อมูล  จปฐ. และการประชาคมหมู่บ้าน เป็นแนวทางในการลำดับความสำคัญและเร่งด่วนของแต่ละด้าน
องค์การบริหารส่วนตำบล





ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล





สำนักปลัด





ส่วนการคลัง





ส่วนโยธา





นายกองค์การบริหารส่วนตำบล





ส่วนการศึกษา





ส่วนสวัสดิการสังคม





สภาองค์การบริหารส่วนตำบล
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